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1. O Congresso

O 21° CIAED - Congresso Internacional ABED de Educagao a Distancia, com o tema
"Se eu fosse Ministro da Educacao, eu faria o seguinte a propdsito da EAD...", abre
espaco para que pesquisadores, educadores e dirigentes organizacionais possam
apresentar seus Trabalhos Cientificos baseados em investigacao cientifica;
apresentar relatos de Experiéncias Inovadoras; participar de mesas-redondas com
especialistas do Brasil e de outros paises; realizar palestras; inserir-se em grupos
de trabalho de diferentes linhas de atuacao; e estabelecer contatos profissionais.

2. Os Trabalhos
2.1. Cada Trabalho submetido devera ser identificado de acordo com os itens:
2.1.1. Classe;

2.1.2. Setor Educacional;



2.1.3. Classificacdo das Areas de Pesquisa em EAD;
2.1.4. Natureza do Trabalho.

Explicados a seguir:

2.1.1. Os trabalhos submetidos para apresentagao no Congresso podem
pertencer a uma das duas Classes (veja aqui em qual Classe pertence o seu
Trabalho Cientifico - TC):

a) Investigacao Cientifica (IC): Pesquisa
b) Experiéncia Inovadora (El): Estudo de caso

2.1.2. Setor Educacional: escolher apenas um dos seguintes:

a) Educacao Infantil e Fundamental
b) Educacdao Média e Tecnoldgica
c¢) Educacao Superior

d) Educacgao Corporativa

e) Educacao Continuada em Geral

2.1.3. Classificacdo das Areas de Pesquisa em EAD (Zawacki-Richter 2009):
escolher apenas um item da seguinte classificacao que mais caracteriza o trabalho
submetido:

Nivel Macro — Sistemas e Teorias de EAD

A. Acesso, Equidade e Etica

B. Globalizacdao da Educacao e Aspectos Culturais Transfronteiros
C. Sistemas e Instituicdes de EAD

D. Teorias e Modelos

E. Métodos de Pesquisa em EAD e Transferéncia de Conhecimento

ou

Nivel Meso — Gerenciamento, Organizacao e Tecnologia

F. Gerenciamento e Organizagao

G. Custos e Beneficios

H. Tecnologia Educacional

I. Inovagao e Mudanga

J. Desenvolvimento Profissional e Apoio ao Corpo Docente


http://www.abed.org.br/documentos/Guia_Submissao_de_TCs_ABED.pdf
http://www.abed.org.br/documentos/Guia_Submissao_de_TCs_ABED.pdf

K. Servigos de Apoio ao Estudante
L. Formas de Assegurar a Qualidade

ou

Nivel Micro - Ensino e Aprendizagem em EAD

M. Design Instrucional
N. Interacdao e Comunicacao em Comunidades de Aprendizagem
O. Caracteristicas de Aprendizes

2.1.4. Natureza do Trabalho, escolher um dos dois itens abaixo:

a) Relatdrio de Estudo Concluido
b) Descricdo de Projeto em Andamento

2.2. No final do processo de julgamento, o Conselho podera tomar as seguintes
decisdes sobre o trabalho:

a) Aceitacdo para apresentacao em Sessao Paralela;

b) Aceitacdo para apresentacdao como Poster;

c) Devolvido ao autor para modificacdes apds as quais o trabalho podera ter
aceitacdo para ser apresentado em Sessao Paralela;

d) Recusado.

Tanto os trabalhos de Investigagao Cientifica (ICs) como os trabalhos

de Experiéncia Inovadora (Els)submetidos para serem apresentados em Sessoes
Paralelas no 212 CIAED passam por um rigoroso processo de julgamento, do
tipo blind peer review (julgamento cego por pares), no qual a identidade e a
afiliacdo institucional do autor sdo elementos nao fornecidos aqueles que o
avaliam. A avaliacao serd realizada por uma Comissao Técnica composta pelos
membros do Conselho Cientifico da ABED e de outros doutores com reconhecida
atuacao na area. Cada trabalho sera avaliado por ao menos trés revisores,
membros da Comissdo Técnica do Congresso. O resultado final da avaliacdo de
cada submissao, que corresponde a média das avaliacdes dos revisores, sera o
indicador decisdrio para a aceitagao de trabalhos cientificos para apresentagao
nas sessoes paralelas do Congresso. Em fung¢ao do resultado final da avaliagao,
alguns trabalhos poderao ser direcionados para apresentacao em Sessao de
Posteres.

3. Submissao dos Trabalhos



3.1. A submissao de Trabalhos para andlise da Comissao Técnica é exclusiva para
os associados da ABED, e esta ligada a condicdo de que todos os seus autores
sejam Associados Individuais, em dia com o pagamento das suas anuidades na
data da submissao do artigo.

Nota importante: o nome do orientador de teses e dissertacdes nao deve
aparecer como co-autor de Investigacao Cientifica, podendo receber o devido
reconhecimento em nota de rodapé.

3.2. A submissao dos Trabalhos sera feita Unica e exclusivamente através de
ferramenta disponivel no site.

3.3. Ao submeter os Trabalhos os autores ficam cientes que para apresentacao no
Congresso sera necessaria a presenca de pelo menos um dos autores ou
representante para apresentar o trabalho, que deverd estar devidamente inscrito
no Congresso.

3.4. Parte do processo de envio do trabalho na ferramenta é a obrigatoriedade de
assinalar a concordancia ou ndao com o termo de compromisso de apresentacao
previamente descrito abaixo: "Comprometo-me, caso meu trabalho seja aprovado
pela Comisséo Técnica do 212 Congresso Internacional ABED de Educagdo a
Distdncia, a comparecer ou nomear um representante para sua apresentacdo, no
dia e hora previamente comunicados e autorizo sua publicagdo no site da
Associacgdo. Estou ciente da condigcdo de que os autores do trabalho devem ser
associados, com os pagamentos das anuidades em dia."

3.5. Logo apds a submissao do trabalho, uma mensagem automatica sera enviada
para o endereco eletrénico da pessoa que realizou a submissao, confirmando este
procedimento.

3.6. Simultaneamente, o titulo do trabalho e a data de submiss3o serao
publicados no site do evento.

Nota importante: O recebimento da mensagem automatica (item 3.5) e a
publicacao no site do titulo do Trabalho submetido nao significam, de forma
alguma, a aprovagao do mesmo para apresenta¢do no evento.

4. Publicagao dos Trabalhos

4.1. Os Trabalhos aprovados serdo publicados eletronicamente nos Anais do
Congresso no site da ABED sob o ISSN 2175-4098 e DOI 10.17143/abed1995.



Trabalhos aprovados que ndo forem apresentados por seus responsaveis ou
representantes no dia e horario definido na programacao do Congresso serao
retirados dos anais e em seu lugar sera publicada uma nota explicativa a respeito,
com a respectiva identificacdo dos responsaveis, ficando seus autores
impossibilitados de submeter Trabalhos para os eventos da ABED pelo periodo de
2 (dois) anos.

4.2. Os Trabalhos serdo publicados eletronicamente em dois idiomas: Portugués e
Inglés. Caberd ao autor ou autores do trabalho aprovado, produzir a versao em
inglés do trabalho para a publicagao no site do evento. A versdao em inglés do
trabalho devera ser enviado para papers@abed.org.br até o dia 30 de agosto de
2015.

4.3. Duvidas pelo endereco papers@abed.org.br ou pelo telefone 55 11
3275.3561

4.4. Estarao disponiveis para a apresentacao dos Trabalhos durante o evento, um
computador com sistema operacional basico: Windows XP 2003 com Power Point,
Datashow e acesso a Internet.

5. Normas de Padroniza¢ao

5.1. Os Trabalhos ndo devem exceder a dez laudas e devem obedecer as novas
normas ortograficas da Lingua Portuguesa.

5.2. A pagina devera ser configurada em papel A4, utilizando os seguintes
parametros: margem superior 3,0 cm; inferior 2,0 cm; lateral esquerda 3,0 cm;
lateral direita 3,0 cm.

5.3. Devem ser redigidos em Word, com texto na fonte Arial, corpo 12, usando
apenas uma das faces do papel, com entrelinhas de 1,5, alinhado a esquerda,
recuo para paragrafo de 1,5 e com inser¢ao do numero da pagina no lado direito
superior.

5.4. A estrutura da primeira pagina é a seguinte:

a) Titulo centralizado, usando letra maildscula com corpo 16 e em negrito. Palavras
estrangeiras deverao ser grafadas em italico.

b) Apds o espaco de duas linhas, identificar: o local e a data de envio do Trabalho
(mm/aaaa).



c) Apds o espaco de trés linhas, colocar o nome do primeiro autor em corpo 12
centralizado.

d) Em seguida (ao lado do nome do autor e separado por um hifen), colocar o
nome da instituicdo a que estiver ligado e o endereco eletrénico (e-mail), usando
letra corpo 10.

e) Fazer o mesmo para os demais autores, deixando uma linha em branco entre
cada um deles.

f) Apds o espaco de uma linha, identificar o Trabalho de acordo com a sua Classe,
indicada no item 2.1.1.

g) Apds o espago de uma linha, identificar o Trabalho em um dos Setores
Educacionais descritos no item 2.1.2.

h) Apds o espago de uma linha, identificar o Trabalho em cada um dos itens da
Classificacdo das Areas de Pesquisa em EaD indicados no item 2.1.3.

i) Apds o espaco de uma linha, identificar o Trabalho de acordo com a sua
Natureza, indicada no item 2.1.4.

j) Apds o espaco de cinco linhas, colocar o titulo "RESUMO" em portugués com
fonte Arial, corpo 12 centralizado em negrito e abaixo o texto do resumo em
portugués, Arial 12 itdlico justificado, espaco simples com no maximo 200
palavras. Apds o espacgo de uma linha, as palavras-chave em Arial 12 negrito
separadas por ponto e virgula.

5.5. Apds o resumo, deixar espaco de trés linhas e iniciar o texto do trabalho,
preferencialmente insira uma quebra de pagina.

5.6. O texto deve seguir as orientacdes do item 5.3: fonte Arial, corpo 12, usando
apenas uma das faces do papel, com entrelinhas de 1,5, alinhado a esquerda,
recuo para paragrafo de 1,5 e com inser¢ao do numero da pagina no lado direito
superior.

5.7. A formatagao do trabalho deve compreender os elementos pré-textuais
(resumo, palavras-chaves, agradecimentos - caso houver), textuais (introducao,
objetivos; referencial tedrico; procedimentos metodoldgicos; apresentagao e
discussao dos resultados; conclusdes e recomendacdes) e pds-textuais
(referéncias bibliograficas; apéndices e anexos).



Nota importante: Os agradecimentos (caso houver) as pessoas que contribuiram
de alguma forma mas que nao preenchem os requisitos para participar da autoria,
devem ser colocados apds as palavras-chave, contanto que haja permissao das
mesmas. Apoio econémico, de material e outros, também podem constar neste
tépico ndo ultrapassando trés linhas.

5.8. CitacOes e referéncias bibliograficas: as citagdes deverado ser inseridas no
corpo do texto, incluindo o sobrenome do autor da fonte, a data de publicacdao e o
numero de pdgina (se for o caso), conforme normas da APA ou da ABNT. As
referéncias bibliograficas completas do(s) autor(es) citado(s) deverdo ser
apresentadas em ordem alfabética, no final do texto, de acordo com as normas da
APA ou da ABNT.

5.9. As notas de rodapé, sendo indispensaveis, devem ser colocadas no final do
Trabalho, antes das referéncias bibliograficas.

5.10. Os titulos das se¢Oes internas devem estar em negrito e alinhados a
esquerda.

5.11. Os subtitulos devem ter recuo para paragrafo de 1,5 em relagao aos titulos.
5.12. As figuras e tabelas devem ter legendas.
5.13. Veja o modelo de Trabalho Cientifico (TC) no link:

http://www.abed.org.br/congresso2015/pdf/modelo tc.pdf

5.14. Veja o modelo de apresentacao de Poster:

http://www.abed.orq.br/congresso2015/pdf/modelo poster 21CIAED.pdf

Nota importante: Trabalhos sem e-mail e telefone de todos os autores inseridos
na ferramenta de submissao nao serao aceitos.

6. Idiomas do Congresso

Portugués. Outras linguas, em Sessdes Plenarias ou Minicursos, normalmente
recebem tradugado simultanea para o portugués.

7. Cronograma

1) Lancamento da Chamada de Trabalho: 27 de novembro de 2014;


http://www.abed.org.br/congresso2015/pdf/modelo_tc.pdf
http://www.abed.org.br/congresso2015/pdf/modelo_poster_21CIAED.pdf

2) Periodo para encaminhamento dos trabalhos: 12 de fevereiro a 30 de abril
2015 (Prorrogado até 10 de maio de 2015);

3) Periodo de avaliagao dos trabalhos: 1° de maio a 30 de junho de 2015;
4) Divulgacao dos resultados no site e comunicagao: 06 de julho de 2015;
5) Envio da versdo para o inglés do trabalho aprovado: 30 de agosto de 2015;
6) Notificagcdes de aceitagao serao enviadas pelo sistema automaticamente;
7) Apresentacao no 21° CIAED.

Informagdes Complementares

Sede da ABED:

Rua Vergueiro, 875 12° andar

CEP 01504-001 - Sao Paulo - SP

Telefone: 11 3275.3561 - Fax: 11 3275.3724

E-mails

Trabalhos Cientificos: papers@abed.org.br

Informacdes sobre o evento: congresso@abed.org.br

Pagina da ABED: www.abed.org.br
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ABED
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