Revisao do PDI inclui consulta a
comunidade académica

Pesquisa aborda as politicas institucionais para a Universidade
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Plano de Desenvolvimento Institucional
Consulta Pablica | De 17 de maio a 17 de junho de 2016

Com o compromisso de coordenar a Comissao de Revisao do Plano de Desenvolvimento
Institucional da Universidade Luterana do Brasil (Ulbra) ao longo de 2016, a diretora de
Legislacdo e Registros Carmen Lucia Rodrigues ressalta que a inovacado que a
Universidade busca é atualizar o documento com a participacdao da comunidade
académica e a sociedade civil organizada. O documento estd sendo planejado conforme
as diretrizes institucionais e orientacdes da mantenedora, a Associacao Educacional
Luterana do Brasil (Aelbra), com prazo de finalizagdo previsto para o més de dezembro.

A revisdo do PDI atende a uma determinacao legal do Ministério da Educacao, pois
identifica a Instituicao de Ensino Superior no que diz respeito a sua filosofia de trabalho, a
missao a que se propde, as diretrizes pedagdgicas que orientam suas a¢oes, a sua
estrutura organizacional e as atividades académicas que desenvolve e/ou que pretende



desenvolver. "Elaborar o nosso PDI é, em outras palavras, refletir sobre a universidade
que queremos ter e as formas de construi-la", enfatiza Carmen.

A Comissao também é integrada pelo pro-reitor Académico, Pedro Antonio Gonzélez
Hernandez, o pro-reitor de Planejamento e Administragao, José Paulinho Brand, a
coordenadora de Processos Avaliativos, Jaqueline de Menezes Rosa, a diretora de
Assuntos Comunitdrios, Simone Loureiro Brum Imperatore, e a diretora geral de Ensino,
Graziela Macuglia Oyarzabal. Essa equipe trabalha com cinco eixos tematicos,
abrangendo 10 dimensdes do Sistema Nacional de Avaliacao da Educacgao Superior
(Sinaes): Planejamento e Avaliagao Institucional, Desenvolvimento Institucional, Politicas
Académicas, Praticas de Gestdo e Infraestrutura Fisica.

E no eixo Politicas Académicas que a Universidade vai promover uma Consulta Publica
para o PDI. As opinides e sugestOes de alunos, professores, colaboradores, gestores e
egressos da Ulbra serdo captadas, de 16 de maio a 17 de junho, no Autoatendimento do
site www.ulbra.br, no link Avaliacdo Institucional. A pesquisa abrangera:

- Politicas de Ensino, Pesquisa e Extensao;

- Politicas de A¢Oes Afirmativas de Defesa e Promoc¢ao dos Direitos Humanos e Igualdade
Etnico-Racial;

- Politicas de Difusao das Producdes Académicas: Cientifica, Didatico-Pedagogica,
Tecnoldgica, Artistica e Cultural;

- Politicas de Atendimento ao Discente;

- Politica de Gestao;

- Politica de Infraestrutura.

O resultado sera apresentado ao Conselho Universitario, entre junho e julho, para estudo
e validacao. E, em agosto, todas as Unidades da Ulbra realizardao seminarios com suas
comunidades académicas e externas, quando serao apresentados os resultados da
Consulta Publica, esclarecidas duvidas e prestadas orientagdes sobre a aplicacao das
politicas estabelecidas. O prazo para finalizacao do documento é o més de dezembro de
2016.

Como participar

- Acesse o Autoatendimento, no site www.ulbra.br;

- Entre no o link Avaliacao Institucional;

- Quando: de 16 de maio a 17 de junho;

Acompanhe os seminarios que ocorrerao nas Unidades de ensino superior presencial da
Ulbra no Rio Grande do Sul no més de agosto.



