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EDITAL N¢ 33, DE 7 DE JUNHO DE 2021

FUNDO DE FINANCIAMENTO ESTUDANTIL - FIES PROCESSO SELETIVO - SEGUNDO
SEMESTRE DE 2021

O SECRETARIO DE EDUCACAO SUPERIOR, no uso da atribuicdo que Ihe confere o
§ 22 do art. 12 e o caput do art. 32 da Portaria MEC n2 38, de 22 de janeiro de 2021, e tendo
em vista o disposto no Edital n2 32, 18 de maio de 2021, resolve:

Art. 12 O Edital n2 32, 18 de maio de 2021, publicado na edi¢do n? 92 do Diario
Oficial da Unido - DOU de 20 de maio de 2021, pdaginas 61 e 62, que dispde sobre o cronograma
e demais procedimentos relativos ao processo de emissao do Termo de Participacdo pelas
mantenedoras de instituicbes de ensino superior ao processo seletivo do Fundo de
Financiamento Estudantil - Fies referente ao segundo semestre de 2021, passa a vigorar com
as seguintes alteracdes:

B TS SPPR

3.1. As propostas do nimero de vagas a serem ofertadas no ambito do processo
seletivo do Fies, nos termos do inciso IV do caput do art. 52 da Portaria MEC n2 38, de 2021,
serdo submetidas a aprovagdo da SESu/MEC, que adotara os critérios de sele¢do constantes
do art. 82 da referida Portaria, nos termos do Anexo | deste Edital.

3.2. As vagas ndo ocupadas no decorrer do processo seletivo do Fies referente ao
segundo semestre de 2021 em grupos de preferéncia cujo nimero de classificados seja menor
gue a quantidade de vagas disponibilizadas no referido grupo, no momento da pré-selecao ou
durante o prazo de convocacdo de lista de espera, poderdo ser redistribuidas entre outros
grupos de preferéncia, nos termos do art. 25 da Portaria MEC n2 38, de 2021, conforme o
disposto no Anexo Il deste Edital." (N.R.)

Art. 22 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

WAGNER VILAS BOAS DE SOUZA
ANEXO |

DETALHAMENTO DOS CRITERIOS DE SELECAO DAS VAGAS E DE DESEMPATE NO
FIES
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Considerando os critérios definidos pelo art. 82 da Portaria MEC n2 38, de 22 de
janeiro de 2021, a selecao de vagas pela Secretaria de Educacdo Superior do Ministério da
Educacdo - SESu/MEC no Fies dar-se-a observada a seguinte sequéncia:

1) Tendo por base o critério de disponibilidade orcamentaria e financeira do Fies,
nos termos do art. 82, inciso |, da Portaria MEC n? 38, de 2021, serad definido pelo MEC o
numero total de vagas iniciais a serem ofertadas no processo seletivo do Fies referente ao
segundo semestre de 2021.

2) Tendo por base o critério de oferta concretizada nos cursos de Medicina, nos
termos do art. 89, inciso lll, da Portaria MEC n? 38, de 2021, serao disponibilizadas todas as
vagas que forem ofertadas nesse curso, observados os limites definidos no Termo de
Participacdo de cada mantenedora.

3) Tendo por base o critério de demanda social apurada por mesorregido, nos
termos do art. 89,inciso 1V, da Portaria MEC n? 38, de 2021, serd definido o nimero de vagas
a serem ofertadas por mesorregido a partir da soma de 70% do Coeficiente de Demanda por
Educagdo Superior - CDES e de 30% do Coeficiente de Demanda por Financiamento Estudantil
- CDFE, aplicado o peso definido para cada mesorregido, consideradas as faixas de indice de
Desenvolvimento Humano - IDHM e observada a proposta de oferta de vagas.

a) O CDES sera calculado pela seguinte formula: CDES = Demanda por Educacdo
Superior da mesorregiao, dividida pela Demanda da Educacdo Superior do Brasil - DES.

b) Considera-se DES o resultado da soma do numero de candidatos participantes
da edicdo de 2019 do Enem que tenham obtido média aritmética das notas nas provas igual
ou superior a quatrocentos e cinquenta pontos e nota na redagdo superior a zero, com o
nimero de candidatos inscritos na edicdo de 2020 do Enem, sendo que somente serdo
aferidos CPFs distintos, prevalecendo sempre a edicdo mais recente, caso o candidato tenha
participado das duas edicdes.

c) O CDFE serd calculado pela seguinte férmula: CDFE = Demanda por
Financiamento Estudantil da mesorregido dividida pela Demanda de Financiamento Estudantil
do Brasil - DFE.

d) Considera-se DFE o resultado da soma do nimero de candidatos inscritos nos
processos seletivos do Fies referentes ao primeiro e segundo semestres de 2020.

e) Pesos definidos para as mesorregioes, considerando as faixas de IDHM:

Faixas - Pesos

Muito baixo (0 a 0,499) - 1,3

Baixo (0,500 a 0,599) - 1,2

Médio (0,600 a 0,699) - 1,1

Alto (0,700 a 0,799) - 0,9

Muito alto (a partir de 0,800) - 0,7

f) Para os cdlculos do CDES e CDFE, serdo consideradas, tanto para o parametro
nacional quanto de cada mesorregido, somente as mesorregides em que houver oferta de
vagas nos Termos de Participacao.

4) Tendo por base o critério de areas e subareas de conhecimento prioritarias,
nos termos do art. 89, incisos V e VI, da Portaria MEC n? 38, de 2021, 60% do niumero de vagas
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de cada mesorregido serdo destinadas para as referidas areas e subareas do conhecimento,
observada a seguinte distribuicdo percentual:

AREAS PRIORITARIAS - 60%

AREAS DETALHADAS - Diretoria de Politicas e Programas de Educacdo - DIPPES-
(%)

Cursos da area de Saude-50%

-7.2-Odontologia, Quiropraxia, Fisica Médica e Naturologia-35%

-7.3-Enfermagem, Fisioterapia, Farmacia, Nutricdo e cursos relacionados-35%

-7.4-Servico Social, Fonoaudiologia, Terapia Ocupacional e cursos relacionados-
30%

Cursos da area de Engenharia e Ciéncia da Computacdo-40%

-4.3-Ciéncia da Computacdo e Sistemas de Informacao e cursos relacionados-30%

-5.1-Engenharia de Producao, de Materiais e cursos relacionados-14%

-5.2-Engenharia Mecanica, Aerondutica, Naval e cursos relacionados-14%

-5.3-Engenharia Elétrica, Eletronica, da Computagao e cursos relacionados-14%

-5.4-Engenharia Quimica, de Alimentos, de Petrdleo e cursos relacionados-14%

-5.5-Engenharia Civil e Ambiental, Arquitetura e cursos relacionados-14%

Cursos da area de licenciatura, Pedagogia e Normal Superior-10%

-1.1-Letras - Idiomas, Fisica (Lic.), Quimica (Lic.) e cursos relacionados-25%

-1.2-Artes, Ciéncias Sociais e cursos relacionados-25%-

-1.3-Historia (Lic.), Geografia (Lic.), Educacao Fisica (Lic.) e cursos relacionados-
15%

-1.4-Biologia (Lic.), Matematica (Lic.), Letras-Portugués e cursos relacionados-
15%

-1.5-Pedagogia-15%

-1.6-Gestao Educacional, Processos Escolares e cursos relacionados-5%

a. 40% do numero de vagas de cada mesorregido serdo destinadas para as areas
e subdreas de conhecimento ndo prioritarias, nos termos do art. 89, incisos V e VI, da Portaria
MEC n? 38, de 2021, definida a distribuicdo percentual entre as subareas indicadas a seguir:

AREAS NAO PRIORITARIAS - 40%

AREAS DETALHADAS - DIPPES

Diversas areas:

2.1- Comunicacgdo, Design, Audiovisual e cursos relacionados - 5%

2.2- Moda, Desenho Industrial, Museologia, Cinema e cursos relacionados - 2%

2.3- Tradugdo e Interpretacdo, Arqueologia, Radio, TV e Internet e cursos
relacionados - 2%

2.4- Musica, Fotografia, Producdo Multimidia e cursos relacionados - 2%

2.5- Danga, Teologia, Midias Sociais, Design de Interiores e cursos relacionados -
2%

3.1- Comunica¢ao Social, Jornalismo, Publicidade, Marketing e cursos
relacionados - 5%

3.2- Direito, Comércio Exterior, Biblioteconomia e cursos relacionados - 15%
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3.3- Ciéncias Sociais, Politicas, Econdmicas e Contabeis, Psicologia e Secretariado

-15%

3.4- Administracdo, Administracdo Publica, Gestdo, Logistica, Negdcios e cursos
relacionados - 15%

4.1- Ciéncias Bioldgicas (Bel.), Biomedicina, Biotecnologia e cursos relacionados -
6%

4.2- Fisica (Bel.), Quimica (Bel), Matematica (Bel.), Geografia (Bel.) e cursos
relacionados - 3%

6.1- Medicina Veterindria - 5%

6.2- Agronomia, Zootecnia, Engenharia Florestal e cursos relacionados - 5%

6.3- Agronegdcio, Agroindustria e cursos relacionados - 2%

8.1- Ciéncias Aeronduticas e cursos relacionados - 3%

8.2- Hotelaria e Turismo, Gastronomia e cursos relacionados - 4%

8.3- Estética e Cosmética, Gestdo do Esporte e cursos relacionados - 4%

8.4- Engenharia de Seguranca do Trabalho, Gestdo em Saude e cursos
relacionados - 5%

TOTAL - 100%

al) A distribuicdo percentual para cada subarea de conhecimento ndo prioritaria,
nos termos da alinea "a" do item 3, ficara limitada a 15% ou a uma vaga, o que for maior; as
vagas excedentes em razao desse limite deverao ser divididas igualmente entre as subareas
gue ndo tiverem atingido esse limite.

a2) Na hipotese de todas as subdreas de conhecimento ndo prioritarias da
mesorregido atingirem o limite indicado na subalinea "al", o excedente devera ser
redirecionado para as subareas de conhecimento prioritarias da mesorregiao.

5) Tendo por base o critério de conceito de curso obtido no ambito do Sinaes, nos
termos do art.82, inciso VII, da Portaria MEC n? 38, de 2021, e considerando a distribui¢ao de
vagas nos termos do item 3, em cada subdrea de conhecimento serdo destinados os seguintes
percentuais de acordo com os conceitos dos cursos que compdem as subdreas de
conhecimento:

Conceito dos cursos que compdem a subarea de conhecimento no ambito do
Sinaes - Percentual

Cinco - 35%

Quatro - 30%

Trés - 25%

Cursos cujos atos regulatérios mais recentes sejam "Autorizagao" - 10%

6) Aplicados os procedimentos de distribuicdo definidos nos itens anteriores, na
hipotese de haver:

a) vagas selecionadas pela SESu/MEC para o grupo de preferéncia (combinacdo
de mesorregido, subdrea de conhecimento e conceito), subdrea, area prioritaria ou nao
prioritaria ou mesorregidao em niumero maior que a quantidade de vagas ofertadas por cursos
e turnos aptos a recebé-las no universo identificado, o restante devera ser redistribuido entre
0s grupos que compdem a mesma etapa de selegao, exceto na etapa referente ao grupo de
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preferéncia englobando o conceito de curso, na qual as vagas excedentes deverdo ser
redistribuidas para o grupo com maior conceito existente.

b) vagas selecionadas pela SESu/MEC em nimero menor que a quantidade de
vagas ofertadas por cursos e turnos aptos a recebé-las no grupo de interesse, prevalecerdo as
distribuicdes percentuais de maior relevancia.

7) A relacdo completa das nomenclaturas dos cursos do Cadastro e-MEC e o seu
pertencimento as dreas e subdreas constardo no sitio eletrénico do Fies.

ANEXO Il

CRITERIOS DE REDISTRIBUICAO DAS VAGAS EM CURSOS QUE NAO POSSUAM
CANDIDATOS EM LISTA DE ESPERA

Considerando o disposto no art. 25 da Portaria MEC n2 38, de 2021, a
redistribuicdo das vagas em grupos de interesse (subarea de conhecimento mais conceito de
curso pelo Sinaes em determinada mesorregidao) cujo nimero de classificados seja menor que
a quantidade de vagas disponibilizadas no referido grupo dar-se-3, no momento da pré-
selecdo ou durante o prazo de convocacao de lista de espera, observada a sequéncia descrita
no artigo supracitado, em conformidade com os seguintes critérios:

1) As vagas em grupos de interesse (subarea de conhecimento mais conceito de
curso pelo Sinaes em determinada mesorregiao) cujo nimero de classificados seja menor que
a quantidade de vagas disponibilizadas no referido grupo serdo redistribuidas na seguinte
ordem:

| - em igual quantidade aos grupos de interesse com conceito cinco de areas
prioritarias da mesorregiao;

Il - alcangados os limites definidos no item 2, para todos os grupos de interesse
descritos no inciso | e, havendo vagas disponiveis, em igual quantidade sequencialmente aos
grupos de interesse:

a) com conceito cinco de dreas ndo prioritarias;

b) com conceito quatro de areas prioritarias;

c) com conceito quatro de dreas ndo prioritarias;

d) com conceito trés de areas prioritarias;

e) com conceito trés de areas ndo prioritarias;

f) compostos por cursos autorizados de areas prioritarias; e

g) compostos por cursos autorizados de areas nao prioritarias; e

Il - alcangados os limites definidos no item 2 para todos os grupos de interesse
descritos no inciso Il, e havendo vagas disponiveis em grupos de interesse de outras
mesorregioes, aplicar-se-a, para referidas vagas, o critério de distribuicdo descrito no art. 82
e no Anexo | deste Edital.

2) Prevalecendo o que for menor, o grupo de interesse de destino podera receber
até o limite:

| - do nimero de vagas ofertadas pelas mantenedoras nos Termos de Participagao
em todos os cursos que compdem aquele grupo de interesse; e
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Il - do numero de candidatos classificados no processo seletivo regular ou em lista
de espera, se for o caso, no grupo de interesse.

3) Considerados a sequéncia constante do item 1 e os limites dispostos no item
2, ndo havendo vagas disponiveis para serem redistribuidas igualmente entre todos os grupos
de interesse, serdo priorizados os grupos de interesse com maior nimero de candidatos
classificados.
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