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Nivel Superior

PORTARIA CAPES N2 90, DE 25 DE MARCO DE 2024

Dispbe sobre o regulamento do Programa
Institucional de Bolsa de Iniciagdo a
Docéncia - PIBID.

A PRESIDENTE DA COORDENACAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE NIVEL
SUPERIOR, no uso das atribui¢cdes conferidas pelo artigo 33, do Anexo | do Decreto n? 11.238,
de 18 de outubro de 2022, resolve:

Art. 12 Regulamentar o Programa Institucional de Bolsa de Iniciagcdo a Docéncia -
PIBID.

CAPITULO |

DO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSA DE INICIACAO A DOCENCIA (PIBID)

Secao |

Das defini¢des

Art. 22 O PIBID é um programa executado pela Coordenacdo de Aperfeicoamento
de Pessoal de Nivel Superior - CAPES e tem por finalidade fomentar a iniciacdo a docéncia,
contribuindo para o fortalecimento da formacdo de docentes em nivel superior e para a
melhoria de qualidade da educacdo bdsica publica brasileira.

Art. 32 Os projetos fomentados pela CAPES no ambito do PIBID sdo propostos por
Instituicdes de Ensino Superior (IES), em articulacdo com as Secretarias de Educacdo, e
desenvolvidos por grupos de licenciandos sob a supervisdo de professores da Educac¢do Basica
e a orientacdo de docentes das IES.

Paragrafo Unico. O fomento consiste na concessao de bolsas aos integrantes do
projeto, podendo ser concedido outro tipo de apoio financeiro, de acordo com cada edital e
com a disponibilidade orcamentaria da CAPES ou quando houver aporte de recursos por
outras instituicoes.

Art. 42 Para fins desta Portaria, considera-se:

| - Iniciagcdo a Docéncia: a insercdo orientada e supervisionada dos estudantes de
cursos de licenciatura em escolas publicas de educagdo basica, para que realizem atividades
com niveis crescentes de complexidade e autonomia docente, de acordo com a fase do curso
em que se encontra cada licenciando, contribuindo com o conhecimento e a vivéncia do seu
futuro campo de atuacdo profissional durante toda a graduacao.
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Il - Projeto Institucional: o projeto a ser submetido a CAPES pela IES interessada
em participar do PIBID, conforme orientagdes estabelecidas em edital.

Il - Escola Parceira: a escola publica de educacdo basica onde sdo realizadas as
atividades dos PIBID.

IV - Bolsista de Iniciacdo a Docéncia: o estudante regularmente matriculado em
curso de licenciatura integrante do Projeto Institucional da IES.

V - Coordenador Institucional: o professor da IES, responsdvel perante a CAPES
por garantir e acompanhar o planejamento, a organizacdao e a execu¢dao das atividades
previstas no Projeto Institucional.

VI - Coordenador de Area de gestdo de processos educacionais: o professor de
licenciatura que auxilia o Coordenador Institucional na gestao do Projeto Institucional;

VIl - Coordenador de Area: o professor da IES responsavel por planejar, organizar
e orientar as atividades de iniciacdo a docéncia em sua area de atuacdo académica; e

VIl - Supervisor: o docente da Escola Parceira que integra o Projeto Institucional,
responsavel por acompanhar e supervisionar as atividades dos bolsistas de iniciacdo a
docéncia.

Secao ll

Dos Principios

Art. 52 S3o principios norteadores do PIBID:

| - pratica contextualizada quanto as tematicas emergentes no cendrio social,
educacional e cultural do pais;

Il - trabalho coletivo e interdisciplinar;

Il - unidade teoria-pratica;

IV - pluralismo de ideias e de concep¢oes pedagdgicas;

V - pesquisa e extensdao como processos formativos e praticas pedagdgicas;

VI - percepcdo e assunc¢ao das dimensdes pedagdgicas, politicas, éticas e estéticas
da docéncia;

VIl - compromisso social e valorizagao do profissional da educacgao;

VIl - gestdo democratica do ensino publico;

IX - vinculacdo entre a educacdo escolar, mundo do trabalho, préticas sociais e
cidadania;

X - respeito e valorizagdo das diversidades com justica social, inclusdo e direitos
humanos; e

Xl - combate as desigualdades sociais e educacionais entre grupos definidos por
posicles sociais, étnico-raciais e de género, entre outras.

Secao lll

Dos Objetivos

Art. 62 S3o objetivos do PIBID:

| - incentivar a formacdo de docentes em nivel superior para a educacgdo basica;

Il - contribuir para a valorizacdo do magistério;

Il - elevar a qualidade da formacdo inicial de professores nos cursos de
licenciatura, promovendo a integracao entre educac¢ao superior e educagao basica;

IV - inserir os licenciandos no cotidiano de escolas da rede publica de educacao,
proporcionando-lhes oportunidades de criagdo e participagcdo em experiéncias

Associacao Brasileira de Mantenedoras de Ensino Superior
SHN Quadra 01, Bloco F, Entrada A, Conjunto A, 92 andar -

Edificio Vision Work & Live, Asa Norte — Brasilia/DF CEP: 70.701-060
Telefone: (61) 3961-9832 - E-mail: abmes@abmes.org.br - Website: www.abmes.org.br

11/1111//1///1/



mailto:abmes@abmes.org.br
http://www.abmes.org.br/

€) ABMES

metodolégicas, tecnoldgicas e praticas docentes de carater inovador e interdisciplinar que
busquem a superacdo de problemas identificados no processo de ensino-aprendizagem;

V - incentivar escolas publicas de educacdo basica, mobilizando seus professores
como coformadores dos futuros docentes e tornando-as protagonistas nos processos de
formacao inicial para o magistério; e

VI - contribuir para a articulacdo entre teoria e pratica necessarias a formacao dos
docentes, elevando a qualidade das a¢Ges académicas nos cursos de licenciatura.

CAPITULO Il

DO REGIME DE COLABORACAO

Art. 72 O PIBID sera desenvolvido em regime de colaboracdo entre a Unido, por
meio da CAPES, os Estados, os Municipios e o Distrito Federal, por meio de suas Secretarias
de Educacdo ou drgaos equivalentes, e as IES selecionadas por meio de chamamento publico.

Art. 82 Os compromissos serao formalizados por meio de ajuste firmado entre os
participes, por meio da Plataforma Freire, que é o sistema eletronico de gestdo do PIBID.

Secao |

Das atribuicdes dos participes

Art. 92 S3o atribuigdes da CAPES:

| - realizar chamada publica para a ampliacdo ou selecio de novos Projetos
Institucionais do PIBID;

Il - elaborar diretrizes, atos normativos e orientacdes relacionadas ao Programa,
bem como publica-los e divulga-los;

Il - realizar os pagamentos das bolsas dos participantes do Programa;

IV - repassar recursos financeiros destinados aos Projetos Institucionais, quando
previstos em edital e de acordo com a sua disponibilidade orcamentaria e financeira;

V - acompanhar, monitorar e avaliar a execucdo dos Projetos Institucionais,
visando garantir a qualidade do Programa e o alcance dos seus objetivos;

VI - promover eventos e atividades destinadas a socializacdo de experiéncias e a
discussdes sobre o Programa;

VIl - analisar relatérios de atividades relativos a execucao do Projeto e prestacao
de contas, quando houver; e

VIl - decidir sobre a manutencdo, alteracdo, ampliacdo ou encerramento do
Projeto nas IES;

Art. 10 S3o atribuigdes da IES :

| - articular-se com as secretarias de educa¢do ou orgdos equivalentes para a
definicdo das Escolas Parceiras e das estratégias de implementacdo do Programa junto as
redes;

Il - executar o Projeto Institucional, em constante didlogo com as redes de ensino
participantes;

Il - realizar a selecdo dos participantes do PIBID, observando as orientacbes
contidas nesta Portaria e nos editais do Programa;

IV - inserir o PIBID no organograma institucional da IES, vinculando-o a uma
instancia responsavel pelos cursos de licenciatura;

V - disponibilizar e-mail institucional para o PIBID;

VI - promover a integra¢do entre o PIBID e as demais a¢des de formagao de
professores da educacao basica desenvolvidas pela IES;
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VIl - disponibilizar recursos humanos e materiais necessarios para o
desenvolvimento das atividades do Projeto Institucional;
VIl - colaborar com as atividades de acompanhamento e de avaliacdo do

Programa promovidas pela CAPES e realizar avaliacGes internas, periodicamente;

IX - divulgar as informacgdes sobre o Projeto, assim como suas acdes e resultados,
nos canais oficiais da Instituicao;

X - reconhecer a participacao do bolsista no PIBID para possivel aproveitamento
de créditos no curso, respeitando as normas internas da IES;

Xl - integrar as atividades de iniciagdo a docéncia aos curriculos dos cursos de
licenciatura;

XIl - emitir documentos comprobatdrios ou certificados para os participantes do
Projeto Institucional;

XIll - responsabilizar-se pela continuidade das atividades do Projeto quando
houver afastamento ou desligamento do Coordenador Institucional e, se for o caso,
providenciar a sua substituicdo de acordo com as regras contidas neste Regulamento;

XIV - fornecer a CAPES, sempre que solicitado, informacdes, relatérios e
documentos sobre as agées desenvolvidas no ambito do Projeto Institucional, respeitando os
prazos fixados; e

XV - apurar irregularidades na execuc¢do do Programa, informando a CAPES sobre
as ocorréncias e as medidas tomadas pela IES.

Art. 11 S3o atribuicOes da Secretaria de Educagao ou rgdo equivalente que aderir
ao PIBID:

| - articular-se com a IES para a definicdo das Escolas Parceiras e das estratégias
de implementacdo do Programa em sua rede;

Il - colaborar com a IES na elaboracdo e execucdo do Projeto Institucional;

Il - designar um ponto focal da Secretaria para atuar como interlocutor junto a
IES e a CAPES;

IV - colaborar com a IES na realizagao dos processos seletivos dos professores das
Escolas Parceiras que atuarao como Supervisores no PIBID;

V - apoiar e viabilizar a participacdo dos professores Supervisores do PIBID nas
atividades do Projeto Institucional;

VI - apresentar a CAPES, sempre que solicitado, informacbes sobre a
implementacdo do Programa nas escolas pertencentes a sua rede;

VIl - colaborar com as atividades de acompanhamento e de avaliacdo do
Programa promovidas pela IES e pela CAPES; e

VIII - promover a divulgacdo das acdes do Programa.

Art. 12. S3o atribuicdes da Escola Parceira:

| - disponibilizar o espago escolar para o desenvolvimento das atividades do
Programa;

Il - apoiar e viabilizar a participacdo dos professores Supervisores, dos bolsistas
de iniciacdo a docéncia e dos estudantes da educacdo bdsica nas atividades do Projeto
Institucional;

lIl - propiciar um ambiente acolhedor aos bolsistas de iniciagdo a docéncia e
Supervisores para o desenvolvimento das atividades Projeto;
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IV - comunicar a CAPES sobre a ocorréncia de qualquer irregularidade na
execu¢do do Projeto;

V - participar das atividades de acompanhamento e de avaliacdo do Programa; e

VI - promover a divulgacdo das acdes do Programa.

CAPITULO 1l

DO PROJETO INSTITUCIONAL

Secao |

Das caracteristicas do Projeto e dos Subprojetos

Art. 13. Os Projetos implementados no ambito do PIBID tem carater institucional,
podendo cada IES possuir apenas 1 (um) Projeto vigente durante a sua participacdo no
Programa.

Art. 14. O Projeto Institucional deve ser desenvolvido pela IES, de maneira
planejada e articulada com as redes publicas de ensino, observando os objetivos e principios
do PIBID e abrangendo as diferentes caracteristicas e dimensdes da iniciacdo a docéncia, entre
as quais:

| - imersdo do licenciando no cotidiano da escola, com acompanhamento e
orientacdo por professores da educagao basica e da educagdo superior;

Il - imersdo do docente da educacdo basica na universidade, visando a formacao
continuada a partir da sua insercdo em pesquisas, estudos e extensdo promovidos pela IES;

Il - estudo critico do contexto educacional envolvendo atividades nos diferentes
espacos escolares e formativos;

IV - formacgdo voltada para o exercicio da profissdo e para a construcdo da
identidade docente;

V - participacdo nas atividades de planejamento do projeto pedagdgico da escola,
bem nas reunides pedagdgicas e de drgdos colegiados;

VI - desenvolvimento de a¢des que valorizem o trabalho coletivo, interdisciplinar
e com intencionalidade pedagdgica clara para o processo de ensino e aprendizagem;

VIl - planejamento, execu¢dao e avaliagdao de atividades em sala de aula e em
outros espagos de ensino e aprendizagem;

VIl - socializacdo de reflexdes, inovacdes pedagodgicas e aprendizagens entre os
participantes do Projeto Institucional, bem como em eventos que promovam a formagdo de
professores; e

IX - desenvolvimento de ag¢des que estimulem a inovacao pedagodgica, a
criatividade e a interacdo entre os pares, em niveis crescentes de complexidade e autonomia
docente, de acordo com a trajetéria de cada licenciando no curso de graduacgao;

Art. 15. O Projeto Institucional é composto por um ou mais Subprojetos, definidos
pela area do curso de licenciatura.

§19 As areas apoiadas pelo Programa sao aquelas relacionadas a educagdo basica,
em suas etapas e modalidades, bem como a gestdo educacional, conforme definido em edital.

§22 Cada Subprojeto sera composto por um ou mais Nucleos de Iniciacdo a
Docéncia (NID).

§32 O Nucleo de Iniciagio & Docéncia é composto por um Coordenador de Area,
Supervisores e bolsistas de iniciagcdao a docéncia, conforme quantitativo definido em edital.
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§42 A CAPES podera induzir, por meio de edital, a implanta¢ao de Subprojetos
voltados a dreas, etapas, modalidades ou tematicas consideradas estratégicas para a melhoria
da qualidade da educacdo brasileira.

§52 As IES poderdo apresentar Subprojetos interdisciplinares, quando previsto
em edital.

Secao ll

Dos requisitos para participagao das IES e seus Cursos de Licenciatura

Art. 16. Podera participar do PIBID a IES que:

| - seja selecionada por edital da CAPES;

Il - possua cursos de licenciatura legalmente constituidos e que tenham sua sede
e administracdo no Pais;

Il - mantenha condi¢des de qualificacao, habilitacdo e idoneidade necessarias ao
cumprimento e execucao do Projeto, no caso de sua aprovacao;

IV - conste no Cadastro Nacional de Cursos e Instituicdes de Educacdo Superior
(e-MEC), isentas de processo de supervisdo e apresentar Conceito Institucional (Cl) ou Indice
Geral de Curso (IGC) igual ou superior a 3, quando avaliadas; e

V - tenha preenchido o Censo da Educagdo Superior, conforme disposto na
Portaria n. 794, de 23 de agosto de 2013, do MEC.

Pardgrafo Unico. Os editais de selecdo poderdo estabelecer critérios adicionais de
participacdo das IES além dos constantes desta Portaria.

Art. 17. S3o requisitos para participacdo do curso de licenciatura em Subprojeto
de inicia¢do a docéncia:

| - ser ofertado na modalidade presencial ou a distancia;

Il - habilitar o egresso da licenciatura para atuar em darea que compde o
Subprojeto, conforme edital; e

lll - constar no e-MEC, na situacdo "em atividade" e possuir, quando avaliado,
Conceito de Curso (CC) ou Conceito Preliminar de Curso (CPC) igual ou superior a 3, obtido na
ultima avaliagdo.

Secao lll

Da Selecao e da vigéncia dos Projetos Institucionais

Art. 18. Os Projetos Institucionais do PIBID serdo selecionados por meio de editais,
0s quais estabelecerdao os requisitos e os procedimentos relativos a participacdao das IES
interessadas.

Art. 19. A vigéncia dos Projetos Institucionais selecionados sera definida em edital
e poderd ser prorrogada de acordo com a disponibilidade orcamentaria e com a avaliacdo
realizada pela CAPES, que decidira pela manutencdo, ampliacdo ou reducdo das cotas de
bolsas concedidas a IES.

Paragrafo Unico. O processo de avaliagdo dos Projetos Institucionais sera
regulamentado pela CAPES em portaria especifica.

CAPITULO IV

DAS BOLSAS

Secao |

Das modalidades de bolsa

Art. 20. A concessdo e o pagamento das bolsas do PIBID serdo realizados de
acordo com as informacgGes prestadas pelas IES na Plataforma Freire e nos demais sistemas
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de gestdo indicados pela CAPES, observando as normas definidas neste Regulamento e nos
editais do Programa.

Art. 21. A IES fard jus a cotas de bolsas que serdo pagas mensalmente,
diretamente aos beneficidrios, durante a vigéncia do Projeto Institucional, conforme
demonstrado no Quadro 1.

Quadro 1 - Modalidades, valores e cotas de bolsa do PIBID

Valor
Modalidade Mensal |Cota(s) e Beneficiario(s)
(RS)
~ 1 (uma) cota por IES para docente de curso de
Coordenagao . . . =
. 2.100,00 |licenciatura selecionado para exercer a fungao de
Institucional

Coordenador Institucional do Projeto.

Até 2 (duas) cotas por IES, conforme quantitativo de
bolsistas de iniciagdo a docéncia, para docente de curso

2.000,00 |de licenciatura selecionado para realizar a gestdao de
processos educacionais e académicos, junto a
Coordenagao Institucional do Projeto.

Coordenacado de
B Area de gestdo de

processos

educacionais

1 (uma) cota por Nucleo de Iniciagdo a Docéncia, para

Coordenacao de 2.000,00 |docente de curso de licenciatura da IES que coordenara

Area um NID.
Quantidade de cotas a serem definidas em edital,
- conforme quantidade de bolsistas de iniciacdo a
D|Supervisao 1.100,00 9 ¢

docéncia do NID, para professor da educacdo basica
gue supervisionard as atividades na escola Parceira.

Quantidade de cotas a serem definidas em edital,
conforme disponibilidade orcamentaria, destinadas a

E |Iniciacdo a Docéncia |700,00 estudantes de licenciatura para realizarem atividades
de iniciagdo a docéncia nas Escolas Parceiras durante o
curso de graduacao;

§19. Os valores das bolsas de cada modalidade estao definidos na Portaria CAPES
N2 33, de 16 de fevereiro de 2023 e serdo reajustados conforme altera¢des do referido
normativo.

§22. O Projeto Institucional que possuir de 300 (trezentos) a 600 (seiscentos)
bolsistas de iniciacdo a docéncia fard jus a 01 (uma) cota de bolsa na modalidade de
Coordenacdo de Area de gestdo de projetos educacionais. Aqueles que possuirem acima de
600 bolsistas de iniciacdo a docéncia fardo jus a 2 (duas) cotas da referida modalidade.

§32. N3o fardo jus a cota de Coordenagdo de Area de gestdo de processos
educacionais os Projetos Institucionais com menos de 300 bolsistas de iniciagdo a docéncia.

§42, No Projeto Institucional que possuir apenas 01 (um) NID, o Coordenador de
Area deverd assumir a Coordenacdo Institucional, fazendo jus a bolsa de maior valor, e
devendo atender aos requisitos exigidos para exercer ambas as fungdes.

Secao ll

Da selegao dos bolsistas
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Art. 22. O processo de selegao dos bolsistas sera de responsabilidade das IES e
devera atender aos principios da publicidade e da impessoalidade, estabelecendo critérios
claros e objetivos, observados os requisitos minimos obrigatdrios estabelecidos nesta
Portaria.

Pardgrafo Unico. Considera-se processo seletivo a sequéncia de atos
administrativos que operacionalize, independentemente do método, escolha criteriosa e
fundamentada de individuos para atuarem nas atividades do PIBID, respeitando a legislacao
vigente, em especial o art. 37 da Constituicdao Federal, além dos normativos da CAPES e de
cada IES.

Art. 23. A selegao de participante para a fungao de Coordenacgao Institucional e
de Coordenacdao de drea de gestdo de projetos educacionais devera ser realizada pela
instancia colegiada da administracdao superior da IES, observados os requisitos estabelecidos
neste regulamento e nas demais orientacGes especificas contidas nos editais e normativos do
PIBID.

Art. 24. A selecdo de participante para a fun¢do de Coordenacdo de Area devera
ser realizada pelo colegiado de curso ou instancia equivalente a qual estad vinculado,
observados os requisitos estabelecidos neste regulamento e nas orientagdes especificas
contidas nos editais e em normativos do PIBID.

Art. 25. Os participantes das modalidades de Supervisdo e de Iniciacdo a Docéncia
serdo selecionados por meio de chamada publica realizada pela IES, observados os requisitos
deste regulamento e as orientagdes contidas nos editais e em normativos especificos do PIBID.

Art. 26. A IES podera estabelecer requisitos adicionais para a selecdo de
participantes, observando o edital respectivo e as exigéncias minimas e casos excepcionais
estabelecidos nesta Portaria.

Art. 27. O atendimento aos requisitos pelos participantes deve ser comprovado
durante o processo seletivo realizado pela IES e os documentos apresentados deverdo ser
mantidos sob a guarda da instituicao, na forma da legislacao pertinente.

§12 Os documentos relativos ao processo de sele¢ao dos participantes IES serdao
de acesso publico e ficardo a disposicao da CAPES e dos érgaos de fiscalizacdo e de controle.

§22 A CAPES poderd, a qualquer momento, solicitar informacées ou documentos
adicionais que julgar necessarios.

Secao lll

Da concessao das bolsas

Art. 28. As bolsas serdo pagas pela CAPES diretamente ao beneficiario, mediante
depdsito em conta de titularidade do bolsista.

Art. 29. O inicio do pagamento das bolsas terd como referéncia o més de inicio
efetivo das atividades do Projeto institucional na IES, que deverd ocorrer dentro do prazo
definido em edital.

§ 12 O inicio das atividades de todos os subprojetos devera coincidir com o inicio
efetivo do Projeto Institucional.

§ 22 Os Subprojetos que ndo iniciarem as atividades juntamente com o inicio
oficial do Projeto institucional serdo cancelados.

§ 32 O pagamento serd creditado na conta do beneficidrio no més subsequente
ao més de referéncia das atividades realizadas.
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Art. 30. A duragdo das cotas de bolsas, seja qual for a modalidade, ndao podera
ultrapassar a vigéncia do Projeto Institucional.

Art. 31. O beneficidrio da modalidade de Iniciagdo a docéncia ndo podera receber
guantidade superior a 60 (sessenta) meses de bolsa no PIBID, mesmo que ingresse em
Subprojeto diferente.

Paragrafo Unico. Considera-se para efeito de calculo do periodo mencionado no
caput a participagdo como bolsista no PIBID em uma mesma modalidade, em qualquer
Subprojeto ou edigdo do Programa, ainda que anterior a publica¢do desta Portaria.

Art. 32. Sera admitido pagamento retroativo de até duas mensalidades, exceto
em casos excepcionais a serem analisados pela CAPES.

Art. 33. A concessdao da bolsa sera mantida para bolsistas que se afastarem
temporariamente das atividades durante a vigéncia do Projeto, em virtude da ocorréncia de
parto, bem como de adogdo ou obtencdo de guarda judicial para fins de adocdo.

§ 12 O afastamento das atividades ndo poderd ultrapassar 4 (quatro) meses.

§ 29 Para garantir a continuidade do Projeto nos casos previstos no caput, serd
concedida uma cota adicional de bolsa na mesma modalidade ocupada pelo bolsista afastado,
sendo permitida a vinculacdo de outro beneficidrio para exercer a fungdo durante o periodo,
exceto para a modalidade de iniciacdo a docéncia.

§ 39 Para fazer jus a cota adicional de bolsa, a IES deverd comunicar a data de
inicio e de término do afastamento do bolsista a CAPES e apresentar os documentos
comprobatérios.

Secao IV

Da substituicdo de bolsistas

Art. 34. E permitida a substituicdo de bolsistas na modalidade de iniciacdo a
docéncia, desde que o prazo para o encerramento do Projeto Institucional seja superior a 3
(trés) meses.

Art. 35. E permitida a substituicdo a qualquer tempo de bolsistas das modalidades
de Coordenacdo Institucional, Coordenacdo de Area e Supervisdo, desde que assegurada a
continuidade do Projeto e respeitadas as normas desta Portaria.

§ 12 No caso de desligamento de Coordenador de Area ou de Supervisor, a IES
terd o prazo de até 45 dias para substitui-lo, sob pena de cancelamento do NID.

§ 22 No caso de desligamento do Coordenador de Area, o Coordenador
Institucional devera assumir o acompanhamento do NID até a sua substituicao, respeitando o
prazo indicado no § 19,

Art. 36. As substituicdes de bolsistas deverdo observar os critérios e
procedimentos de selecao definidos nesta Portaria.

Secao V

Das vedagoes

Art. 37. E vedado o recebimento de bolsa pelos participantes do Projeto quando:

| - as atividades do Projeto estiverem formalmente suspensas;

Il - o participante estiver afastado do Projeto por periodo superior a 15 (quinze)
dias, inclusive em casos de gozo de licenga ou afastamentos previstos na legislacao pertinente
a sua carreira, exceto nos casos previstos no artigo 33;

Il - ja estiver recebendo bolsa ou auxilio de outros programas, nos termos do art.
38;
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IV - for identificado débito de qualquer natureza com a CAPES, inclusive no que
se refere ao acumulo de bolsa identificado em qualquer periodo, ou auséncia de prestac¢do de
contas;

V - possuir relagdo de parentesco em linha reta, colateral ou por afinidade de até
32 grau com coordenadores institucionais ou de area.

Art. 38. E vedado ao bolsista acumular o recebimento de bolsas do PIBID com
outras pagas por programas da CAPES, do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacgao -
FNDE, ou do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolédgico - CNPq, salvo
nos casos previstos em normas especificas e mediante autorizagdo expressa da CAPES.

§ 12 Nao se aplica a vedacdo prevista no caput, a bolsa do Programa de Bolsa
Permanéncia, paga pelo FNDE.

§ 22 Para fins de verificagdo de acimulo de bolsas, serdo considerado os meses
de referéncia da vinculacdo do bolsista no sistema de gestdo de bolsas da CAPES,
independentemente da data de realizacdo do pagamento ao beneficiario.

Secao VI

Da suspensado e do cancelamento

Art. 39. A suspensdo da bolsa consiste na paralisacdo temporaria de seu
pagamento e podera ser realizada pela CAPES ou pela IES, nos seguintes casos:

| - afastamento das atividades do Projeto por periodo superior a 15 (quinze) dias
e inferior a 30 (trinta) dias;

Il - suspensao formal do Projeto ou do Subprojeto;

Il - averiguagdao de descumprimento das normas estabelecidas nesta Portaria e
nos editais do Programa;

IV - averiguacdo de irregularidades.

§ 12 Nos casos previstos nos incisos anteriores, ndo sendo constatado
descumprimento de normas do Programa ou irregularidade, o bolsista fara jus ao pagamento
das parcelas referentes ao periodo de suspensdo caso tenha realizado as atividades previstas
no periodo.

§ 29 Para efeito de apuracdo do disposto nos incisos anteriores, antes da
efetivacdo do cancelamento da bolsa, devera ser instaurado processo administrativo no qual
resguardar-se-a o direito a ampla defesa, que deverd ser apresentada em até 15 dias apds o
recebimento da notificacdo oficial da suspensao.

Art. 40. O periodo maximo de suspensado da bolsa sera de até 30 (trinta) dias, apds
o qual a CAPES podera, mediante decisdo fundamentada, cancelar a concessdo, retomar o
pagamento ou recomendar a substituicdo do bolsista.

Paragrafo Unico. E vedada a substituicdo do bolsista durante o periodo em que a
sua bolsa estiver suspensa.

Art. 41. O cancelamento da bolsa consiste na interrupgao definitiva do
pagamento do beneficio e podera ser determinado pela CAPES ou pela IES, nos seguintes
casos:

| - afastamento das atividades do Projeto por periodo superior a 30 (trinta) dias;

Il - descumprimento das normas estabelecidas nesta Portaria e nos editais do
PIBID;

Il - desempenho insatisfatorio ou desabonador por parte do bolsista;

IV - comprovacao de irregularidades;
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V - trancamento de matricula, abandono, desligamento ou conclusdo do curso,
no caso de alunos de licenciatura;

VI - encerramento do Subprojeto ou do Projeto Institucional; ou

VIl - a pedido do bolsista.

§ 12 Para efeito do disposto no inciso V, sera considerada como conclusdo do
curso a data da colacdo de grau.

§ 22 Para efeito do disposto nos incisos anteriores, antes da efetivacdo do
cancelamento da bolsa, resguarda-se o direito a ampla defesa, a ser apresentada em até 15
dias da comunicacdo oficial.

Secao VI

Do ressarcimento da bolsa

Art. 42. Os beneficiarios deverao ressarcir a CAPES os valores pagos nas seguintes
hipoteses:

| - recebimento indevido da bolsa, ainda que por erro da Administracdo Publica;

Il - acumulo irregular de bolsa; ou

Il - descumprimento de quaisquer obrigacdes e normas estabelecidas nesta
Portaria e em edital.

§ 12 O processo administrativo instaurado para ressarcimento dos valores devera
garantir o contraditdrio e a ampla defesa, nos termos da legislacdo vigente e dos normativos
internos da CAPES.

§ 22 O ressarcimento das bolsas pelos beneficiarios tera seu valor corrigido na
forma da lei.

CAPITULO V

DOS REQUISITOS E DAS ATRIBUICOES DOS PARTICIPANTES

Secao |

Dos requisitos para a participagao no PIBID

Art. 43. S3o requisitos para participacao e recebimento de bolsa na func¢ao de
Coordenacéo Institucional ou de Coordenagdo de Area de gestdo de projetos educacionais:

| - ser aprovado por instancia colegiada académica da administracdo superior da
IES;

Il - possuir titulo de mestre ou doutor;

Il - quando se tratar de IES publica, pertencer ao quadro permanente da IES como
docente e estar em efetivo exercicio, ministrando disciplina em curso de licenciatura;

IV - quando se tratar de IES privada ou comunitaria, ser contratado em regime
integral ou, se parcial, com carga horaria de, no minimo, 20 (vinte) horas semanais e nado ser
contratado em regime horista, e estar em efetivo exercicio, ministrando disciplina em curso
de licenciatura;

V - possuir experiéncia minima de 3 (trés) anos como docente do ensino superior
em curso de licenciatura;

VI - ndo ocupar o cargo de reitor, vice-reitor, presidente, vice-presidente, pro-
reitor ou cargo equivalente na IES; e

VIl - possuir experiéncia na formacgao de professores, comprovada pela atuagao
em pelo menos trés das seguintes atividades:

a) coordenacgado de projetos e programas de formacgao de professores no ambito
federal, estadual ou municipal;
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b) coordenacdo de curso de licenciatura (como titular);

c) gestdo pedagdgica na educagdo basica (diretor, vice-diretor ou coordenador
pedagodgico em escola da educacdo basica);

d) docéncia em disciplina de estagio curricular em curso de licenciatura;

e) docéncia em curso de formacdo continuada e lato sensu para professores da
educacdo basica (curso de atualizacdo, aperfeicoamento, curta duracdo e especializa¢do);

f) docéncia em curso de mestrado profissional para professores da educacao
basica; e

g) docéncia na educacdo basica (funcdo docente).

Pardgrafo unico. Para efeito de comprovacdo do periodo das experiéncias
previstas nas alineas do inciso VII, exigir-se-a o tempo minimo de 8 (oito) meses para cada
uma das atividades.

Art. 44, S3o requisitos minimos para participacdo e recebimento de bolsa na
funcdo de Coordenador de Area:

| - ser aprovado pelo colegiado de curso da drea do Subprojeto ou érgao
equivalente;

a) o coordenador devera ser aprovado pelo colegiado dos cursos que compdem
o Subprojeto;

Il - ter formacdo na area do Subprojeto, em nivel de graduagdo ou pds-graduacao,
exceto para os Subprojetos nas dreas de Licenciatura Intercultural Indigena e Licenciatura em
Educacdo do Campo:

a) nos Subprojetos interdisciplinares, o coordenador devera possuir formagdao em
uma das areas que compdem o Subprojeto;

b) nos Subprojetos interdisciplinares que envolvam as areas de Licenciatura
Intercultural Indigena e Licenciatura em Educacdo do Campo, o coordenador devera possuir
formacdao em uma das demais dreas que compdem o Subprojeto.

Il - possuir titulo de mestre ou doutor;

IV - quando se tratar de IES publica, pertencer ao quadro permanente da IES como
docente e estar em efetivo exercicio, ministrando disciplina em curso de licenciatura na area
do Subprojeto;

V - quando se tratar de IES privada ou comunitdria, ser contratado em regime
integral ou, se parcial, com carga horaria de, no minimo, 20 (vinte) horas semanais e nao ser
contratado em regime horista, e estar em efetivo exercicio ministrando disciplina em curso de
licenciatura;

VI - possuir experiéncia minima de 3 (trés) anos como docente do ensino superior
em curso de licenciatura;

VIl - ndo ocupar o cargo de reitor, vice-reitor, presidente, vice-presidente, proé-
reitor ou cargo equivalente na IES; e

VIl - possuir experiéncia na formacdo de professores ou na educacdo basica,
comprovada pela atuacdo em pelo menos trés das seguintes atividades:

a) coordenacdo de projetos e programas de formacdo de professores no ambito
federal, estadual ou municipal;

b) coordenacdo de curso de licenciatura (como titular);

c) gestdo pedagdgica na educagdo basica (diretor, vice-diretor ou coordenador
pedagdgico);
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d) docéncia em disciplina de estagio curricular em curso de licenciatura;

e) orientagao de trabalho de conclusdo de curso de licenciatura;

f) docéncia em curso de formacdo continuada e lato sensu para professores da
educacdo basica (curso de atualizacdo, aperfeicoamento, curta duracao e especializacdo);

g) docéncia em curso de mestrado profissional para professores da educacao
basica;

§12. Nos Subprojetos interdisciplinares, a formac¢do do docente deverd ser em
uma das areas que compdem o Subprojeto.

§22. Nos Subprojetos das Licenciaturas Intercultural Indigena, em Educagao do
Campo, em Educacdo Quilombola, em Educacdo Especial e em Educacdo bilingue de surdos o
Coordenador de Area deverd possuir a formac3o indicada no Inciso Il ou experiéncia na
realizacdo atividades de formacdo de professores junto ao publico alvo especifico do
Subprojeto.

Art. 45. S3o requisitos minimos para participacdo e recebimento de bolsa na
funcdo de Supervisor:

| - ser aprovado no processo seletivo do PIBID realizado pela IES;

Il - possuir diploma de licenciatura em drea do conhecimento correspondente a
area do Subprojeto, exceto para os Subprojetos mencionados nos § 22 a §6;

Il - possuir experiéncia minima de 2 (dois) anos no magistério da educacao basica;

IV - ser Docente efetivo na Escola Parceira que abrigara o Subprojeto, atuando em
sala de aula na drea, modalidade ou etapa correspondente ao curso que compde o
Subprojeto; e

V - possuir disponibilidade de tempo para se dedicar as atividades relacionadas a
sua funcdo no PIBID.

§ 12 Nos Subprojetos interdisciplinares a formacdao em licenciatura do Supervisor
deverd ser em uma das areas que compdem o Subprojeto.

§ 22 Nos Subprojetos de computacdo o Supervisor poderd possuir licenciatura em
area diversa, desde que esteja atuando em projetos ou atividades de informdtica na Escola
Parceira.

§ 32 Nos Subprojetos de Educacdo Indigena, Educacdo do Campo ou Educacdo
Quilombola, o Supervisor poderd possuir licenciatura em area diversa, desde que esteja
atuando em Escola Parceira indigena, do campo ou quilombola, respectivamente.

§ 42 Nos Subprojetos de Formacao Técnica e Profissional, o Supervisor podera
possuir licenciatura em area diversa, desde que esteja atuando em Escola Parceira que ofereca
curso técnico de Ensino Médio.

§ 52 Nos Subprojetos de Educacdo Especial Inclusiva, de Libras ou de Educacdo
Bilingue de Surdos, o Supervisor poderd possuir licenciatura em area diversa, desde que atue
no atendimento do publico da educagdo especial, no ensino de Libras, ou na educagao bilingue
de surdos, respectivamente.

§ 62 Nos Subprojetos de Educacdo de Jovens e Adultos (EJA) o Supervisor poderd
ter licenciatura em drea diversa, desde que ministre aulas em turma(s) dessa modalidade.

Art. 46. S3o requisitos minimos para participacao e recebimento de bolsa de
iniciacdo a docéncia:

| - estar regularmente matriculado em curso de licenciatura participante do
Subprojeto da IES responsavel pelo Projeto Institucional;
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Il - ser aprovado em processo seletivo realizado pela IES;

lll - possuir bom desempenho académico, evidenciado pelo histdrico escolar,
consoante as normas da IES; e

IV - possuir disponibilidade de tempo para se dedicar as atividades do PIBID,
conforme carga hordria mensal estabelecida em edital.

Art. 47. Podera ser bolsista do PIBID o estudante de licenciatura que possuir
vinculo empregaticio ou estiver realizando estagio remunerado, desde que o vinculo ndo seja
com a IES responsavel pela concessao da bolsa, nem com a CAPES e nem com a Escola Parceira
onde realiza as atividades do Projeto, exceto nos casos expressos no §29.

§12. A IES ndo podera impor outras restricdes relacionadas ao vinculo
empregaticio, além daquelas previstas no caput deste dispositivo e desde que esse vinculo
nao comprometa o cumprimento total da sua carga horaria no PIBID.

§292 No caso de estudantes da Licenciatura em Educac¢ao do Campo, Licenciatura
Intercultural Indigena e Licenciatura em Educacdo Quilombola, admitir-se-a o vinculo
empregaticio ou estadgio remunerado com a Escola Parceira.

Secao ll

Das atribui¢des dos participantes

Art. 48. S3o atribuicdes do Coordenador Institucional:

| - responder pelo PIBID da IES perante a comunidade académica, a CAPES, as
redes de ensino, as Escolas Parceiras e aos bolsistas do Programa;

I - coordenar o processo seletivo do(s) Coordenador(es) de Area dos Subprojetos,
observando as regras desta Portaria;

Il - acompanhar o processo seletivo dos Supervisores e dos bolsistas de iniciagao
a docéncia;

IV - monitorar, acompanhar e avaliar os Subprojetos junto aos Coordenadores de
Area, zelando pelo cumprimento das atividades e pelo alcance dos objetivos do Projeto
Institucional;

V - receber dos Coordenadores de Area as questdes e ou demandas referentes
ao(s) Subprojeto(s), prestando os esclarecimentos necessarios ou tomando as providéncias
pertinentes, de acordo com as normas do PIBID e da IES;

VI - reportar a CAPES sobre intercorréncias que ndo puderam ser resolvidas
internamente na IES e que podem impactar o bom andamento do Projeto Institucional;

VIl - comunicar imediatamente a CAPES qualquer alteracdo ou descontinuidade
das atividades do PIBID na IES;

VIII - repassar aos participantes do Projeto Institucional da IES, as informacdes e
orientagdes encaminhadas pela CAPES sobre o PIBID;

IX - cadastrar e gerir o pagamento das bolsas dos Coordenadores de Area,
Supervisores e bolsistas de iniciacdo a docéncia, podendo, a seu critério, delegar aos
Coordenadores de Area o cadastramento e a gestdo dos bolsistas dos seus respectivos
nucleos;

X - monitorar e acompanhar o pagamento dos bolsistas vinculados ao Projeto
Institucional;

XI - deliberar junto ao Coordenador de Area responsavel, sobre a suspensdo ou o
cancelamento de bolsas, quanto forem identificadas irregularidades ou inconsisténcias,
garantindo a ampla defesa dos bolsistas e informando a CAPES sobre a decisado;
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XIl - providenciar a insercao e a atualizacdo periddica das informagdes do Projeto
Institucional na Plataforma Freire;

XIll - manter arquivada na IES, conforme legislacdo pertinente, todos os
documentos referentes a gestdo do PIBID, especialmente aqueles relacionados aos processos
seletivos de bolsistas e a comprovacado de atendimento de requisitos pelos participantes;

XIV - elaborar e apresentar, quando solicitado pela CAPES, documentos e
relatérios sobre o PIBID referentes ao periodo em que esteve na fungdao, mesmo que ja ndo
esteja vinculado ao Programa ou a IES;

XV - manter-se atualizado em relacdo as normas e as orientacdes da CAPES
guanto ao PIBID, zelando para que sejam cumpridas por todos os envolvidos na execu¢ao do
Programa na IES;

XVI - participar, quando convocado, de reunies, semindrios ou quaisquer outros
tipos de eventos organizados pela CAPES no ambito do PIBID; e

XVII - participar das atividades de acompanhamento e de avaliacdo do Programa
propostas pela CAPES.

Art. 49. S3o atribuicdes do Coordenador de Area de gestdo de projetos
educacionais:

| - apoiar a Coordenacdo Institucional e ser corresponsdvel pelo Projeto
Institucional;

Il - colaborar na articulacdo Institucional das unidades académicas e colegiados
de curso envolvidos no Projeto Institucional;

lll - produzir relatérios de gestdo sempre que solicitado pela Coordenacdo
Institucional ou pela CAPES;

IV - representar a Coordenacdo Institucional em todas as demandas solicitadas
pela IES ou pela CAPES, quando necessario;

V - participar das atividades de acompanhamento e avaliacdo do PIBID propostas
pela IES ou pela CAPES;

VI - manter seus dados atualizados na Plataforma Freire; e

VIl - compartilhar com a gestdo da IES e seus pares as boas praticas do PIBID na
perspectiva de buscar a exceléncia na formacdo de professores.

Art. 50. S3o atribuicdes do Coordenador de Area:

| - planejar, coordenar e acompanhar a execu¢ao das atividades académicas e
pedagodgicas do Subprojeto/Nucleo sob sua responsabilidade, em interlocucdo permanente
com a Coordenacdo Institucional e com os demais Coordenadores da Area, se houver;

Il - coordenar e orientar as atividades do Supervisor e do bolsista de iniciacdo a
docéncia, observando os principios e objetivo do Programa;

Il - apresentar a Coordenacao Institucional do Projeto relatérios periédicos sobre
a execucao das atividades do Nucleo de Iniciagdo a Docéncia sob sua responsabilidade bem
como outras informacgdes que Ihe forem solicitadas;

IV - incentivar a participacdo em pesquisas, projetos de extensdo e outras
atividades que enriqguecam a formacdo dos bolsistas de iniciacdo a docéncia e dos
Supervisores;

V - divulgar os documentos oficiais e demais informagd&es relevantes sobre o PIBID
entre os participantes do Subprojeto/Nucleo;
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VI - orientar a elaboracgdo de relatérios, relatos de experiéncia ou outros registros
de atividades dos bolsistas de iniciagdo a docéncia, além de responsabilizar-se pelo
recolhimento desses documentos quando solicitado pela Coordenacdo Institucional;

VIl - colaborar com a selecdo das Escolas Parceiras, dos Supervisores e dos
bolsistas de iniciacdo a docéncia participantes do Suprojeto/Nucleo sob sua coordenacdo;

VIl - orientar a elaboracdao de materiais didatico-pedagégicos a serem utilizados
pelos bolsistas de iniciagdo a docéncia nas atividades realizadas nas Escolas Parceiras;

IX - participar de reuniGes, seminarios e atividades relacionadas ao PIBID, quando
convocado pela IES ou pela CAPES;

X - fornecer ao setor responsavel pelos registros académicos da IES informacdes
referentes as atividades desenvolvidas pelos bolsistas de iniciacdo a docéncia e suas
respectivas cargas horarias, quando solicitado;

Xl - manter o Coordenador Institucional atualizado sobre o Subprojeto;

XII - cadastrar bolsistas e gerenciar o pagamento das bolsas dos Supervisores e
discentes do seu Nucleo, quando delegado pela Coordenacdo Institucional;

Xl - auxiliar a Coordenacdo Institucional na elaboracdo dos documentos
solicitados pela CAPES e em outras atividades que se fizerem necessarias;

XIV - elaborar relatério com as atividades executadas no Subprojeto, a fim de
compor a prestacao de contas da IES; e

XV - manter-se atualizado em relacdo as normas e as orientacdes da CAPES
guanto ao PIBID, zelando para que sejam cumpridas por todos os participantes do Subprojeto.

Art. 51. S3o atribui¢cdes do Supervisor:

| - acompanhar, supervisionar e avaliar as atividades dos bolsistas de iniciagdo a
docéncia na Escola Parceira, zelando pelo cumprimento do que foi planejado junto ao
Coordenador de Area responsavel;

Il - orientar, juntamente com o Coordenador de Area, a elaboracio de relatérios,
relatos de experiéncia ou outros registros de atividades dos bolsistas de iniciacdo a docéncia;

Il - auxiliar na elaboragao de materiais didatico-pedagdgicos a serem utilizados
no desenvolvimento das atividades do Subprojeto;

IV - informar o Coordenador de Area sobre a frequéncia e a participacdo dos
bolsistas de iniciagao a docéncia nas atividades desenvolvidas na Escola Parceira;

V - informar ao Coordenador de Area situagdes que possam implicar o
cancelamento ou a suspensao da bolsa do discente;

VI - reunir-se periodicamente com os bolsistas de iniciacdo a docéncia e com os
outros Supervisores do Nucleo, para planejamento, estudo, socializacdo de conhecimentos e
compartilhamento de experiéncias;

VIl - participar das atividades de acompanhamento e de avaliagdo do Projeto
Institucional, colaborando com o aperfeicoamento do Programa;

VIII - participar de reunibes, semindrios e atividades relacionadas ao PIBID,
guando convocado pela IES ou pela CAPES;

IX - elaborar relatério com as atividades executadas na Escola Parceira, a fim de
compor a prestacao de contas da IES; e

X - manter-se atualizado em rela¢do as normas e as orientagdes da CAPES quanto
ao PIBID.

Art. 52. S3o atribuicdes do bolsista de iniciacdo a docéncia:
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| - Realizar as atividades planejadas juntamente com o Supervisor e o
Coordenador de Area, com dedicacdo de carga horaria minima de trinta horas mensais ao
PIBID;

Il - ser pontual e assiduo no cumprimento de suas atividades no Programa;

Il - participar de pesquisas e de projetos de extensdo propostas no ambito do
PIBID;

V - registrar as atividades de iniciacdo a docéncia em relatdérios ou em relato de
experiéncia, conforme definido pela CAPES, e entrega-los no prazo estabelecido;

V - participar das atividades de acompanhamento e de avaliacdo do Projeto
colaborando com o aperfeicoamento do Programa;

VI - comunicar qualquer intercorréncia no andamento do Projeto ao Supervisor
ou ao Coordenador de Area; e

VIl - manter-se atualizado em relacdo as normas e as orientacées da CAPES
quanto ao PIBID.

CAPITULO VI

DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIACAO

Art. 53. O desenvolvimento do Projeto Institucional serd acompanhado pela
CAPES mediante analise das informacgGes prestadas pelas IES sobre as atividades e as acOes
desenvolvidas.

§ 12 A CAPES podera realizar visitas técnicas ou utilizar ambiente virtual para
acompanhamento, compartilhamento e avaliacdo dos Projetos.

§ 22 A CAPES podera realizar, a seu critério, outras atividades de avaliacdo e
acompanhamento, das quais os integrantes do Programa deverdao participar, quando
solicitado.

Art. 54. A CAPES podera solicitar ajustes nos Subprojetos e determinar a sua
descontinuidade no caso de ndo observancia as recomendacdes desta Portaria ou dos editais
do PIBID.

Art. 55. Os relatérios e dados solicitados a IES pela CAPES serdo utilizados para
efeito de prestacdo de contas.

Art. 56. A |IES deve disponibilizar a CAPES os materiais produzidos pelos
participantes do Programa e autorizar a sua publicacdo em meios fisicos e virtuais.

Art. 57. Os trabalhos publicados deverdao, obrigatoriamente, fazer mencgao
expressa ao apoio da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES.

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 58. A concessao das bolsas estd condicionada a disponibilidade orcamentaria
e financeira da CAPES.

Paragrafo Unico. A quantidade de cotas de bolsa concedidas as IES podera ser
alterada pela CAPES durante a execuc¢ao do Projeto para atender a ajustes orcamentarios.

Art. 59. A CAPES podera, a seu critério, propor editais de selecdo para ampliacao
de Projetos Institucionais vigentes, e para o ingresso de novas IES interessadas em participar
do PIBID.

Art. 60. O resultado dos processos de acompanhamento e avaliagdao do Programa
podera ser utilizado para decisdo quanto a manutengao ou prorrogacao do Projeto na IES, no
todo ou em parte.
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Art. 61. Os participes obrigam-se ao cumprimento das disposi¢des legais sobre
preserva¢ao da privacidade e protecdo de dados pessoais a que tenham acesso em razao
deste Programa, especialmente a Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de
Protecdo de Dados), a Lei n2 12.965, de 23 de abril de 2014 (Marco Civil da Internet) e o
Decreto n2 8.771, de 11 de maio de 2016.

Art. 62. As normas apresentadas neste regulamento valerdo apenas para os
Projetos Institucionais iniciados a partir da entrada em vigor desta Portaria.

Art. 63. Os casos omissos serao analisados e decididos pela Diretoria de Formagao
de Professores da Educacao Basica da CAPES.

Art. 64. Ficam revogadas as Portarias CAPES n? 83, de 27 de abril de 2012, e a
Portaria CAPES n° 86, de 11 de maio de 2022 e n° 82, de 26 de abril de 2022, n° 36, de 23 de
fevereiro de 2023 e n2 37, de 27 de fevereiro de 2023.

Art. 65. Esta Portaria entra em vigor em 12 de abril de 2024.

DENISE PIRES DE CARVALHO
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