
 
  APRESENTAÇÃO 

  

A elaboração de um bom projeto tem sido apontada como uma das grandes causas da não aprovação 

em processos de seleção aplicados por diferentes fontes de fomento.  
 
Inovar requer recursos financeiros, na maioria das vezes não disponíveis nas organizações. A 
captação de recursos externos é o caminho para que a inovação realmente aconteça. Existem 
recursos, faltam bons projetos. 

Com capacitação e foco na elaboração de projetos, é possível mudar este quadro, tendo em vista o 
aumento significativo de programas e editais públicos relacionados à inovação. 

OBJETIVOS DO CURSO 
Objetivo Geral:  
Desenvolver a competência de transformar ideias em resultados através da elaboração de projetos; 
fomentar o acesso aos recursos disponíveis para inovação. 

Objetivos Específicos: 
Adquirir conhecimentos para a elaboração de propostas e participação em programas e editais; 

Conhecer os critérios de avaliação de algumas agências de financiamentos e incentivos à inovação; 
Aumentar o número de projetos aprovados e o volume de recursos captados pelas organizações 
através de fontes de fomento.  
 

 

 
  PROGRAMAÇÃO 

PARTE 1 
. A importância de um bom projeto 
. Carteira de projetos: sua importância 
. Principais critérios de análise de diferentes fontes de fomento 

. Principais problemas/dificuldades encontradas nos projetos 

. Riscos mais comuns encontrados após a aprovação do projeto 

. Como tornar o projeto consistente e atrativo para os órgãos de fomento 

PARTE 2 
. O que é um programa? O que é um projeto? 
. Fontes de recursos 
. Edital: suas exigências  
. O uso de fontes confiáveis de informação 
. Relatórios de acompanhamento e prestação de contas 

PARTE 3 
. Inovação 

. Elaborando um projeto de inovação 

. A fundamentação e o escopo do projeto de inovação: soluções potenciais 

. As etapas do projeto: da escolha do tema à operacionalização das atividades 

. Parcerias: a soma das competências e a abrangência do impacto social 

. Sustentabilidade 

 
  DOCENTE 

 

Rejane Gontow 
Diretora da IMIND, empresa de consultoria em 

Gestão de Informação e Conhecimento. Mestre em 
Ciência da Informação pelo IBICT/ECO/ 
Universidade Federal do Rio de Janeiro. Consultora 
em projetos de Gestão de Informação e 
Conhecimento. Docente em cursos de 
especialização (FESPSP e SENAC SP), graduação 
(UNIFAI), de curta duração (CRB8, FEBAB) e in 

company (INMETRO, UNICAMP, SESI Campinas). 

Responsável pela captação dos recursos externos 
do projeto "Serviço de Informação e Assistência 
Técnica à Agroindústria", premiado pela EMBRAPA 
pelo quesito Arrecadação. 

 

 


