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EDITAL INEP N2 167, DE 10 DE OUTUBRO DE 2025

CHAMADA PUBLICA PARA SELECAO DE COLABORADORES PARA ELABORACAO DE ITENS
PARA O BANCO NACIONAL DE ITENS DA EDUCACAO SUPERIOR NAS AVALIACOES DA
FORMACAO MEDICA - BNI - ES

O Presidente do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
(Inep), no uso das atribuicdes que lhe confere o Decreto n2 11.204, de 21 de setembro de
2022, e tendo em vista o disposto no § 22 do art. 48 da Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de
1996, no art. 32 da Portaria Interministerial MEC/MS n2 278, de 17 de marco de 2011, na Lei
n2 13.959, de 18 de dezembro de 2019 e na Portaria n. 478, de 18 de julho de 2025, torna
publico o presente Edital de Chamada Publica e convida para candidatura os interessados em
compor o Cadastro de Elaboradores e Revisores de Itens da Educacdo Superior (Ceres) do
Banco Nacional de Itens da Educacdo Superior (BNI - ES), visando subsidiar a elaboracdo de
itens para as avaliagcdes da formacdao médica - Exame Nacional de Revalida¢do de Diplomas
Médicos expedidos por InstituicGes de Educacdo Superior (Revalida) e Exame Nacional de
Avaliacdo da Formacdo Médica (Enamed).

No contexto da politica de avaliacdo da educacdo superior vigente, a participacdo de
docentes de todo o Pais na elaboracdo de itens para o BNI - ES confere legitimidade,
pluralidade e transparéncia ao processo de construcdo dos exames em larga escala sob
responsabilidade deste Instituto.

No ambito das avaliagcbes da formagcdao médica, o BNI-ES tem por objetivo armazenar
itens de qualidade técnica que permitam a montagem de provas capazes de estimar com
maior precisdo a proficiéncia do publico-alvo das avaliagGes da formacdo médica com relacdo
a conteudos, habilidades e competéncias previstos nas Diretrizes Curriculares Nacionais do
Curso de Graduag¢do em Medicina no Brasil.

1. DO OBJETO

1.1 O presente edital tem por objeto a selecdo de colaboradores(as) docentes de
Instituicoes de Educacao Superior (IES), em exercicio nos cursos de graduacdo em Medicina,
para cadastramento como elaboradores e revisores de itens para o BNI - ES, visando a
realizacdo das avaliagdbes da formacdo médica (Exames Revalida e Enamed), sob
responsabilidade da Diretoria de Avaliacdo da Educacdo Superior (Daes/Inep).
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1.2 As atividades referentes ao processo seletivo e posteriores processos de elaboragao
de itens serdao coordenadas pela Diretoria de Avaliagdo da Educagdo Superior do Inep
(Daes/Inep).

2. DO AMPARO LEGAL

2.1 A atuagao de docentes como colaboradores encontra amparo inciso IV do Art. 22 da
Lei n2 10.861, de 14 de abril de 2004, na Lei n? 11.507, de 20 de julho de 2007, e suas
alteragdes, no Decreto n. 6.092, de 24 de abril de 2007, e suas alterac¢des, e na Portaria Inep
n. 472, de 26 de junho de 2025 e suas alteragdes.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INSCRICAO

3.1 O(A) candidato(a) a colaborador(a) do BNI - ES deverd atender aos seguintes
requisitos basicos:

3.1.1 Ter diploma de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em medicina,
devidamente registrado e emitido por IES credenciada pelo poder publico competente.

3.1.2 Ter titulo de especializacdo registrado junto ao Conselho Profissional, em, no
minimo, uma das seguintes grandes areas da Medicina: Clinica Médica, Cirurgia Geral,
Pediatria, Ginecologia e Obstetricia, Medicina de Familia e Comunidade, Saude Coletiva ou
Saude Mental.

3.1.2.1 No caso de curso de graduacdo realizado em IES estrangeira, o diploma deve ter
sua revalidacdo obtida nos termos do artigo 48 da Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

3.1.3 Exercer atividade docente no curso de graduacao em medicina, comprovando o
vinculo em [ES credenciada pelo poder publico competente.

3.1.3.1 Para fins da inscrigao para selegao junto ao BNI-ES, a comprovagdo do exercicio
da atividade docente somente sera valida mediante a apresentacdo da Declaracdo de
Exercicio de Atividade Docente (Anexo |), devidamente preenchida e assinada pelo
coordenador de curso ou por outro representante legal da IES.

3.1.4 Ter disponibilidade para as atividades a serem desenvolvidas no ambito do BNI-ES,
conforme funcdes e datas previstas neste edital.

3.1.5 Nao pertencer ao quadro de servidores efetivos ou comissionados do MEC, do
Inep, da Capes, do FNDE, do CNPq ou da Finep, ou estar em exercicio em algum deles.

3.1.6 Ter conhecimentos de informatica suficientes para acessar, editar e realizar
servicos nas plataformas prdprias do Inep, além de capacidade de utilizacdo de aplicativos de
edicdo de texto.

3.2 Ter reputacdo ilibada e ndo ter sido afastado do quadro de colaboradores do BNI-ES
por qualquer razdo prevista em editais anteriores, nos normativos internos do Inep ou por
atitudes julgadas inadequadas.

3.3 Os requisitos basicos e documentos relacionados a inscricdo elencados na se¢do 3 e
4, nos itens e respectivos subitens, serdo critérios eliminatdrios no processo de selecdo.

3.4 Membros em exercicio nas comissGes assessoras responsaveis pelos processos
relacionados aos exames de avaliacdo da formagcdo médica do Inep que se inscreverem no
ambito deste edital, caso aprovados, serdo automaticamente dispensados das referidas
comissoes.

4. DA INSCRICAO
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4.1 A inscricdo deverd ser efetuada exclusivamente por meio do endereco eletronico
http://bni.inep.gov.br/inscricao, conforme cronograma presente no item 14 deste edital.

4.1.1. O Inep ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das
linhas de comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transmissdo de dados.

4.2. O(A) candidato(a) devera indicar, no ato da inscricdo, a grande area da Medicina
(Clinica Médica, Cirurgia Geral, Pediatria, Ginecologia e Obstetricia, Medicina de Familia e
Comunidade, Saude Coletiva ou Saude Mental) na qual tem especializacdo e deseja se
candidatar.

4.2.1. Para os fins deste edital, o termo grandes areas da medicina refere-se as
especializacBes registradas junto ao Conselho Profissional, devendo essas estarem registradas
obrigatoriamente junto aos respectivos conselhos.

4.2.2. Caso opte por se inscrever em mais de uma grande area da Medicina, além do
titulo que comprove a especializagcdo para cada area selecionada, o(a) candidato(a) devera
inserir Declaracdo de Exercicio de Atividade Docente (Anexo |) assinada por um representante
legal da IES.

4.2.2.1 Candidatos(as) com mais de uma especializacdo médica, dentre as previstas
neste edital, poderdo se candidatar para até 2 areas, indicando a de sua primeira e segunda
preferéncia. No caso de aprovacdo e convocac¢ao para oficinas, o Inep buscarad atender a
preferéncia informada, na medida do possivel.

4.2.2.2. Para fins desse edital, ndo serdo consideradas como atividade docente: tutoria
de cursos EAD e docéncia de aluno bolsista.

4.3. Serd considerado inscrito o(a) candidato(a) que cumprir as seguintes etapas:

4.3.1. Preencher corretamente todas as informacdes solicitadas no sistema de inscricao
de colaboradores do BNI-ES;

4.3. 2. O(A) candidato(a) devera anexar os seguintes documentos:

a) Diploma de Graduag¢do em Medicina (frente e verso);

b) Declaragao de Exercicio de Atividade Docente, devidamente assinada pelo Dirigente
da IES ou pelo Coordenador do respectivo Curso, conforme modelo estabelecido no Anexo |;

c) Termo de Conhecimento, Compromisso e Sigilo, conforme modelo do Anexo II,
devidamente assinado pelo(a) candidato(a);

d) Termo de Responsabilidade, conforme modelo do Anexo lll, devidamente assinado
pelo(a) candidato(a).

e) Titulos de pds-graduagdo (stricto sensu) - diploma de mestrado ou doutorado, ou
declaracdo de conclusdo ou ata de defesa de dissertacao de mestrado ou tese de doutorado
com aprovacao.

f) Titulo de pds-graduacdo (lato sensu) - observando-se o disposto nositens 4.2.1e 4.2.2.

4.3.3. Os documentos listados nas alineas "b" a "d" do item 4.3.2 deverao ser assinados
eletronicamente pelo GOV.BR
(https://www.gov.br/governodigital/pt.br/identidade/assinatura-eletronica) ou sistema
eletrénico (SEl ou outros) que contenha cddigo ou método de verificacdo de autenticidade.

4.3.4. Todos os diplomas expedidos por IES estrangeiras deverdo seguir os termos do
item 3.1.2.1 deste edital.

SNH Qd. 01, Bl. F, Entrada A, Conj. A, www.abmes.org.br
Edificio Vision Work & Live, 9° andar abmes@abmes.org.br
Asa Norte, Brasilia/DF - CEP: 70.701.060 (61) 3961-9832



ABMES

4.4. Para a comprovacao do tempo de experiéncia docente na Educacao Superior, serdao
aceitos:

a) carteira de trabalho que informe a data de admissdo e demissdo, quando for o caso;
ou

b) declaracdo da instituicdo empregadora que informe a data de admissdo e demissao,
qguando for o caso; ou

c) ato de nomeacdo, em didrio oficial, que informe a data de admissao; ou

d) declaracao assinada eletronicamente pelo GOV.BR
(https://www.gov.br/governodigital/pt.br/identidade/assinatura-eletronica) ou sistema
eletrénico (SEl ou outros) que apresente informacgGes da instituicio empregadora, curso(s) e
area(s) de atuacdo docente e data de admissao.

4.4.1. Para a comprovacao de experiéncia em elaboracdo e/ou revisdo de itens em
AvaliacGes da Formacgdo Médica, serdo aceitos:

a) certificado ou declaracdo de entidade demandante, incluindo o INEP, no caso de
participacdo nas Oficinas ou Comissdes Assessoras criadas por esse Instituto, contendo o
servico realizado e as Avaliagcbes da Formacdao Médica para o(s) qual(is) os itens foram
elaborados e/ou revisados.

4.4.2. A comprovacdo de experiéncia em elaboracdo e/ou revisdo de itens ou da
participacdo em ComissGes Assessoras em avaliacGes e exames de larga escala realizados pelo
Inep sera confirmada pela equipe da CGAFM.

4.5. A documentacdo comprobatodria solicitada para inscricdo na secdo 4 deste edital
deve ser anexada e enviada em formato PDF, PNG ou JPG, com o tamanho maximo de 2MB,
unicamente por meio do sistema de inscricao de colaboradores do BNI-ES. Os documentos
devem estar legiveis, sob pena de ndo serem aceitos para fins de comprovacao.

4.5.1. Os(As) candidatos(as) que escolherem concorrer para a reserva de vagas como
pessoa com deficiéncia, bem como para a reserva de vagas como autodeclarados pretos,
pardos, quilombolas e indigenas, deverdo, obrigatoriamente, anexar o(s) documento(s)
constante(s) dos Anexos IV, V, VI, VIl a VIII, conforme o caso aplicdvel, nos termos da se¢do 7
e respeitando-se os ditames dos itens 4.7 e 4.8 deste edital.

45.2. Em caso de reprovacao em virtude de inadequacdo da documentacdo
comprobatodria solicitada na secdo 4 e em seus subitens, o(a) candidato(a) podera solicitar
recurso, conforme prazo estabelecido no item 14 deste edital, apresentando novos arquivos
para analise, no formato mencionado no item 4.6, a serem encaminhados unicamente por
meio do e-mail bni.medicina@inep.gov.br.

4.5.3. O resultado da analise dos recursos referentes a documentacao comprobatéria
enviada sera divulgado por meio da publicacdo no Portal do Inep, em documento Unico,
identificando os (as) candidatos(as) pelo nimero de inscricdo, conforme prazo estabelecido
no item 14 deste edital.

4.6. O resultado da Etapa 2 sera divulgado por meio da publicacdo no Portal do Inep,
sob a forma de listas de classificacdo com os niumeros de inscricdes dos(das) candidatos(as) e
as pontuacbes obtidas, respeitados os critérios de proporcionalidade entre os(as)
candidatos(as) inscritos(as) para vagas em ampla concorréncia, os candidatos inscritos para as
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reservas de vagas para pessoas com deficiéncia e os candidatos autodeclarados pretos,
pardos, quilombolas e indigenas.

4.6.1 Os(As) candidatos(as) inscritos declaram a veracidade das informacdes prestadas
e a anuéncia com todas as regras estabelecidas no presente edital e aqueles(as) que ndo
comprovarem as informacgdes prestadas terdo a inscricdo reprovada.

4.7. O Inep poderd solicitar ao(a) candidato(a), a qualquer tempo, documentos
comprobatdrios complementares referentes a informacgdes prestadas na inscri¢ao.

4.8. Caso a documentacdo comprobatdria encaminhada no prazo recursal ndo esteja em
conformidade aos requisitos dispostos neste edital, o(a) candidato(a) terd sua inscri¢cdo
reprovada.

5. DAS ETAPAS DA SELECAO

5.1. A selecdo serd composta pelas seguintes etapas:

5.1.1. Etapa 1 - Eliminatédria: composta pela analise dos requisitos basicos. Nesta etapa,
serdo habilitados os(as) candidatos(as) que apresentarem todos os documentos indicados na
secdo 4 deste edital que comprovem sua condicdo de candidato.

5.1.2. Etapa 2 - Classificatoria: composta pela analise qualitativa. Nesta etapa, serd
realizada a atribuicdo de pontuacdo para os(as) candidatos(as) que comprovarem as seguintes
situacoes:

a) Outros titulos de pds-graduacdo (lato sensu e stricto sensu), observando-se o disposto
nositens4.2.1e4.2.2,;

b) Tempo de exercicio de atividade docente na educacdo superior;

c) Experiéncia em edicdes anteriores em elaboracdo e revisdo de itens para Avaliacdes
da Formacdo Médica (Exame Revalida, Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes
(Enade-Medicina), exames de residéncia médica, testes de progresso, exames ou avaliacdes
de Conselhos Profissionais, Associacdes ou Sociedades Médicas ou outros exames em larga
escala na area da medicina;

d) Participacdo em Comissdes Assessoras de avaliacGes e exames de larga escala
realizadas pelo Inep (Exame Revalida e Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes -
Enade-Medicina).

5.1.2.1. Para receber a pontuacdo atribuida aos titulos de pds-graduacdo, o docente
devera anexar, no ato da inscrigdo, os seguintes comprovantes de titulagao: diploma,
devidamente registrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC ou
certificado/declaragdo de curso de pds-graduacdo, expedido por instituicdo reconhecida pelo
MEC.

5.1.2.2. Para fins deste edital ndo serd considerado como experiéncia valida a atuacao
em avaliacBes realizadas unicamente no ambito de uma mesma instituicao.

5.1.2.3. As experiéncias em edicOes anteriores em elaboracdo e revisao de itens para
Avaliacbes da Formacdo Meédica (Exame Revalida e Enade-Medicina), bem como a
participacdo em ComissOes Assessoras de avaliacbes e exames de larga escala realizadas pelo
Inep, serdo verificadas pela equipe da Daes/Inep, a partir dos dados armazenados nas bases

do Inep.
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5.1.3. Etapa 3 - Divulgacdo dos(das) candidatos(as) aprovados(as) para o Cadastro de
Elaboradores e Revisores de Itens da Educacdo Superior (Ceres) do Banco Nacional de Itens
da Educacdo Superior (BNI - ES).

5.2. O resultado final, composto pelas 3 (trés) etapas de selecdo, incluindo a da
concorréncia para a reserva de vagas, sera divulgado conforme cronograma presente no item
14 deste edital.

5.3. Os(As) candidatos(as) aprovados(as) passardo a condicdo de colaborador(a)
docente e serdo convocados(as) para Capacitagdo nos termos do item 8, atividade obrigatoria
para participacdo nas Oficinas de Elaboracdo e Revisdo de Itens.

6. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO E PONTUACAO

6.1. A classificacdo dos(das) candidatos(as) aprovados(as) na Etapa 2 serd definida
conforme os critérios a seguir:

6.1.1. Titulacdo - maximo: 40 pontos

a) Especializagdo - 05 pontos (até 10 pontos);

b) Mestrado - 10 pontos;

c) Doutorado - 20 pontos.

6.1.2. Tempo de Experiéncia Docente - maximo: 20 pontos

a) de 2 a 5 anos: 05 pontos;

b) 6 a 10 anos: 10 pontos;

c) mais de 10 anos: 20 pontos.

6.1.3. Experiéncia em Elaboracdo e Revisdo de Itens de Avaliacdo da Formacdo Médica:
maximo: 90 pontos

a) Edicdes anteriores do Exame Revalida: 30 pontos;

b) EdicGes anteriores do Enade-Medicina: 30 pontos;

c) Exames de residéncia médica e/ou testes de progresso da graduagdo em medicina: 20
pontos

d) Outros exames ou avaliacGes de Conselhos Profissionais, AssociacGes ou Sociedades
médicas: 10 pontos.

6.1.3.1. A pontuagao prevista nas alineas "a" e "b" do item 6.1.3 somente serd atribuida
aqueles(as) candidatos(as) que tiverem aproveitamento (aceite Inep) superior a 50% de itens
elaborados, considerando oficinas realizadas a partir do ano de 2021.

6.1.4. Participagao em Comissdes Assessoras de avaliagdes e exames de larga escala
realizadas pelo Inep (Exame Revalida e o Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes
(Enade-Medicina) (maximo: 20 pontos), serd distribuida da seguinte forma:

a) participacdo em Comissdo de assessoramento do Exame Revalida - 10 pontos;

b) participacdo em Comiss3do Assessora de Area do Enade-Medicina- 10 pontos.

6.1.4.1. A pontuacdo prevista nas alineas "a" e "b" do item 6.1.4 somente serd atribuida
aqueles(as) candidatos(as) que tiverem sido designados para comissdes a partir do ano de
2021.

6.2. A pontuacdo maxima possivel na etapa classificatéria sera de 170 pontos.

7. DA RESERVA DE VAGAS

7.1 A pontuacdo dos(das) candidatos(as) que escolherem concorrer para a reserva de
vagas como autodeclarados pretos, pardos, quilombolas e indigenas, bem como para a
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reserva de vagas como pessoa com deficiéncia serd validada mediante andlise dos
documentos inseridos no sistema de inscricdao de colaboradores do BNI-ES.

7.2. Todos os documentos listados neste edital devem ser digitalizados e enviados, em
formato nao editavel PDF, PNJ ou JPG, com tamanho maximo de 2MB. Os documentos devem
estar legiveis, sob pena de serem reprovados.

7.3. Os(As) candidatos(as) que escolherem concorrer para a reserva de vagas, como
autodeclarados pretos, pardos, quilombolas e indigenas, deverdo anexar no sistema, junto ao
anexo correspondente (anexo IV, V ou VI):

a) imagem colorida de documento oficial com foto;

b) uma foto colorida de frente (com o fundo branco);

¢) uma foto colorida de perfil (com o fundo branco).

7.3.1. O(a) candidato(a) que ndo fizer o upload do anexo correspondente, do documento
de identidade e das fotos de frente e perfil, nos termos deste edital, perdera o direito de
concorrer as vagas reservadas na condi¢cdo de pessoa preta ou parda.

7.4. O(a) candidato(a) que ja tiver eventual documentacdo comprobatdria aprovada
para a concorréncia por reserva de vagas em outros processos seletivos podera utiliza-la no
ambito deste edital, anexando-a ao sistema, nos termos do item 7.2.

7.5. Os(As) candidatos(as) que escolherem concorrer para a reserva de vagas para
pessoas com deficiéncia deverdo anexar no sistema, além do anexo VI, atestado/laudo
emitido por médico especialista, conforme modelo do Anexo VIII, que ateste a espécie e o
grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cdédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas (CID).

7.5.1. Em caso de reprovagdo da documentagao comprobatdria solicitada nos itens 7.3
e 7.5, o(a) candidato(a) podera solicitar recurso, conforme prazo estabelecido no item 14
deste edital, apresentando novos arquivos para andlise, a serem encaminhados unicamente
por meio do e-mail bni.medicina@inep.gov.br.

7.5.2. Caso a documentacdo comprobatéria encaminhada no prazo recursal ndo esteja
em conformidade aos regramentos dispostos para a inscricdo, o(a) candidato(a) tera sua
concorréncia para a reserva de vagas relacionadas ao item 7.1 indeferida e passara a ser
considerado apenas para as vagas de ampla concorréncia.

7.6. Os(As) candidatos(as) inscritos declaram a veracidade das informacdes prestadas e
a anuéncia com todas as regras estabelecidas no presente edital e aqueles(as) que ndo
comprovarem as informacgdes prestadas terdo a inscricdo reprovada para a reserva de vagas.

7.7. O Inep podera solicitar ao(a) candidato(a), a qualquer momento, a entrega de
documentos originais para comprovacao das informacdes prestadas.

8. DA CONVOCACAO DE DOCENTES PARA CAPACITACAO E OFICINA DE ITENS

8.1. A classificacdo dos(as) colaboradores(as) docentes obedecera a pontuacdo obtida
conforme os critérios descritos na secdo 6 deste edital.

8.2. A atividade de Capacitacdo sera desenvolvida na modalidade remota pelos(as)
colaboradores(as) docentes. O convite serd informado por meio do endereco eletrénico
informado pelo(a) colaborador(a) no ato da inscricdo. A Capacitacdo é requisito obrigatodrio a
convocacao para as Oficinas de Elaboracdo e Revisdo de Itens.

SNH Qd. 01, Bl. F, Entrada A, Conj. A, www.abmes.org.br
Edificio Vision Work & Live, 9° andar abmes@abmes.org.br
Asa Norte, Brasilia/DF - CEP: 70.701.060 (61) 3961-9832



ABMES

8.3. O quantitativo de colaboradores(as) selecionados(as) para a Capacitacdo, assim
como o quantitativo de convocados(as) para as Oficinas de Elaboracdo e Revisdo de Itens
seguirdo planejamento e demandas da Daes/Inep.

8.4. A convocagao para as Oficinas de Elaboragao e Revisao de Itens dos colaboradores
gue concluirem com sucesso a Capacitacao respeitara a ordem classificatdria e as regras de
distribuicdo das vagas por area de avaliacao, distribuindo-se as vagas entre os colaboradores
classificados na ampla concorréncia e nas reservas de vagas descritas nos subitens 8.9 a 8.13.

8.4.1. Aos aprovados pelas reservas de vagas para autodeclarados pretos, pardos,
qguilombolas e indigenas, a heteroidentificacdo sera realizada pelo Inep, antes da realizacdo
da Capacitacao.

8.5. O(a)s colaboradores(as) docente(s) convocado(a)s que concluirem a Capacitacao
poderdo ser convocados a atuar na funcdo de elaborador e/ou na de revisor de itens,
conforme demanda do Inep.

8.6. A ndo concordancia em assumir a area ou a atividade para a qual foi selecionado
podera ensejar a exclusdo do(a) colaborador(a) docente do Ceres/BNI-ES.

8.7. A convocacdo para as Oficinas sera realizada com base na aderéncia do(a)
colaborador(a) docente ao conjunto de grande areas da medicina que comp&em a matriz de
prova do Exame nas quais haja demanda concreta para a elabora¢do de itens, conforme os
levantamentos da Daes/Inep.

8.8. Em caso de empate de pontuacdo, considerando-se a disponibilidade de vagas para
as oficinas, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

a) maior aproveitamento (nos termos do item 6.1.3.1) em elabora¢do ou revisdo de
itens; e

b) maior pontuagdo obtida por titulagao.

8.8.1. A Daes poderd, complementarmente a pontuacdo obtida pelos(as)
colaboradores(as) docentes, aplicar critérios de proporcionalidade, observando a distribuicao
dos cursos de medicina nas 5 (cinco) grandes regides do pais e a distribuicdo de docentes
vinculados a IES e mantenedoras distintas;

8.9. No momento da convocacdo para uma Oficina, serd observada a destinacdo aos(as)
candidatos(as) autodeclarados a reserva de vagas conforme a tabela a seguir:

Publico Percentual de vagas
pretos, pardos e/ou quilombolas|20%
indigenas 03%

Pessoas com deficiéncia 05%

8.10. No contexto da legislacdo especifica sobre o tema, serdo consideradas pessoas
com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas seguintes categorias, descritas no Anexo

VIII:

a) deficiéncia fisica;

b) deficiéncia auditiva;

c) deficiéncia visual;

d) deficiéncia intelectual; e
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e) deficiéncia multipla.

8.11. Também serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem
no Transtorno do Espectro Autista (TEA) e o portador de visdo monocular, observados os
dispositivos da Convengdo Internacional sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu
Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n? 6.949, de 25 de agosto de 2009, e pela Lei
n2 12.674, de 27 de dezembro de 2012 (Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa
com Transtorno do Espectro Autista).

8.12. Na hipdtese de ndo haver colaboradores(as) optantes por algum dos sistemas de
cotas aprovados em numero suficiente para que sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos(as)
demais aprovados(as), observada a ordem de classificacao.

8.13. Se, em qualquer etapa do processo, restar verificada a ocorréncia de fraude e
evidente ma fé no preenchimento da autodeclaracdo, mediante apuracdo na qual seja
garantido o exercicio do direito ao contraditorio e a ampla defesa, o(a) colaborador(a) docente
serd excluido da lista dos convocados e, eventualmente, podera responder as sancles
administrativas e judiciais cabiveis, inclusive nos termos do artigo 299 do Decreto-Lei n2 2.848,
de 7 de dezembro de 1940 Cddigo Penal.

8.14. A convocacdo para a Capacitacdo ndo garante ao(a) colaborador(a) docente a
participacdo em Oficinas de Elaboracdo e Revisdo do BNI-ES. Para tanto, é necessario que os
convocados concluam o processo de capacitagdo e sejam, posteriormente, convocados para
as respectivas Oficinas, conforme demanda concreta verificada pela Daes/Inep.

8.15. O(A) interessado(a) que desejar esclarecimentos a respeito do processo e do
resultado da selecdo poderd encaminhar seus questionamentos, no prazo de até 3 dias
contados da ciéncia do resultado da selecdo, para o e-mail bni.medicina@inep.gov.br,
apresentando as devidas alegagdes, que serdo analisadas pela Daes/Inep.

8.16. Caso o(a) colaborador(a) ndo possa atender a convocacao, outro(a) colaborador(a)
docente serd convocado(a).

8.17. A Capacitacdo é a atividade promovida pelo Inep para divulgacdo das normas,
procedimentos e critérios técnicos requeridos para a elaboracdo e revisdo de itens para o BNI-
ES.

8.18. Participardo da atividade de capacitacdo somente os(as) colaboradores(as)
convocados(as) pelo Inep.

8.19. O(A) colaborador(a) sera considerado(a) apto(a) a elaborar itens para o BNI - ES
somente apds a participacao efetiva nas atividades desenvolvidas na Capacitacao.

8.20. O(A) colaborador(a) receberd no e-mail indicado no momento da inscricdo as
informacgdes necessarias para participar do processo de capacitacao.

8.21. Os casos omissos referentes a convocacdo de colaboradores(as) serdo resolvidos
pela Daes/Inep.

8.22. Os(As) colaboradores(as) cadastrados e ndo convocados na data prevista no edital
permanecerdo com sua inscricdo ativa no Ceres/BNI a contar da data de aprovacdo neste
edital e poderdo participar de eventuais capacita¢des e oficinas de itens a serem realizadas
em outros periodos determinados pelo Inep, desde que, por ocasido da nova convocacao,
confirmem o interesse em participar do processo.
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8.23. A Daes/Inep podera, futuramente, conceder o status adicional de revisor ao
elaborador, levando em consideracdo seu seu desempenho nas atividades da capacitacao, seu
rendimento no processo de elaboracdo de itens e mediante participacdo em evento de
alinhamento e capacitacdo complementar especifico para a revisao de itens.

9. DA OFICINA DE ELABORACAO E REVISAO DE ITENS

9.1 As atividades das Oficinas de elaboracdo e revisdo de itens poderdo ser realizadas
presencialmente, na sede do Inep, em Brasilia/DF, ou remotamente, conforme cronograma
presente no item 14 deste edital.

9.2 Havendo dotagdo orcamentaria disponivel, poderdo ser realizadas novas oficinas de
elaboracdo e revisdo de itens, em periodos distintos do indicado no cronograma presente no
item 14 deste edital.

9.2.1 No caso de a Oficina ocorrer presencialmente, as passagens e didrias dos
convocados serdo custeadas pelo Inep.

9.2.2 No caso de a Oficina ocorrer presencialmente, as encomendas de itens deverdao
ser concluidas durante o periodo estabelecido para a atividade e no local do evento.

9.2.2.1. Excepcionalmente, a Daes poderd autorizar a continuidade da oficina de forma
remota, para cumprimento das metas de producao.

9.3 No caso de a Oficina ocorrer remotamente, a elaboracdo e o envio dos itens sera
realizado com uso de um sistema proprio do BNI-ES, conforme normas especificas de
segurancga a serem informadas pelo Inep.

9.4 O(A) colaborador(a) devera, durante a Oficina, elaborar e revisar itens da(s)
grande(s) area(s) da Medicina para a qual foi selecionado.

9.5 Apds a Capacitagdo, o Inep encomendard os itens a serem produzidos pelos(as)
colaboradores(as) designados(as) a atuar como elaboradores, detalhando as especificacdes
técnico-pedagdgicas e o quantitativo que cada elaborador devera produzir.

9.6 Os itens a serem produzidos deverdo atender aos aspectos formais descritos no Guia
de Elaboracdo e Revisdo de Itens das Avaliacdes da Formacdo Médica no Brasil, um dos
documentos balizadores da Capacitacdo, e contemplar as competéncias, objetos de
conhecimento e cenarios de atendimento médico previstas na Matriz de Referéncia Comum
para a Avaliagcdo da Formagao Médica, publicada na Portaria n2 478, de 18 de julho de 2025.

9.7 A disponibilizagao das encomendas para cada elaborador e o encaminhamento dos
itens para cada revisor serdao realizados via sistema préprio do BNI-ES, conforme critérios
pedagdgicos e normas especificas de seguranga a serem informadas pelo Inep.

9.8 Os elaboradores e revisores receberdo instrugdes, durante a Capacitagdo e na
vigéncia da Oficina, a respeito do modo de acesso, prazos e funcionamento da Oficina de
Elaboracdo e Revisdo de itens, bem como sobre as normas de seguranca do sistema BNI-ES.

9.9 Ao fim do evento de Oficina, os itens elaborados e revisados pelos(as)
colaboradores(as) docentes e validados pela CAAFM serdo encaminhados para Equipe do
Inep, que decidird pelo Aceite ou Descarte do item, conforme critérios estabelecidos no item
9.6. deste edital.

9.10 A homologacdo dos itens se dara apds a conclusdo da analise pela CAAFM e pela
Equipe do Inep de todos os itens produzidos na Oficina, e consequente admissdo dos itens
aceitos ao BNI-ES (aceite Inep).
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10. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES

10.1 S3o compromissos dos(as) elaboradores(as) de itens designados para a realizacdo
dos servicos descritos neste edital:

a) firmar e cumprir o Termo de Conhecimento, Compromisso e Sigilo (Anexo Il)
comprometendo-se a ndo utilizar ou divulgar, em hipdtese alguma, os instrumentos
elaborados, sob pena de responder judicialmente, uma vez que esses instrumentos serdo
objeto de exames realizados pela Daes/Inep;

b) firmar e cumprir o Termo de Responsabilidade (Anexo Ill), comprometendo-se a zelar
pelos dados de acesso a rede do Inep, e declarando-se responsavel pelos acessos realizados
com seus dados;

c) assegurar que os itens produzidos para o BNI - ES sejam inéditos;

d) comunicar a Daes/Inep eventual impedimento ou conflito de interesses;

e) cumprir rigorosamente com todas as etapas e prazos das atividades que lhes sdo
designadas, sendo vedado o cometimento a terceiros de qualquer atividade objeto desta
selecdo (subcontratacdo);

f) ser responsavel pela compatibilidade entre seu cargo/funcdo e regime de trabalho e
desempenho das atividades de elaborador do BNI - ES, considerando a retribuicdo financeira
prevista neste Edital;

g) manter sigilo sobre as informac6es obtidas em funcdo das atividades realizadas, nos
termos firmados no ato da inscricdo ao Ceres/BNI;

h) ndo promover atividades de consultoria e assessoria educacional, eventos, cursos e
palestras, bem como nado produzir ou reproduzir materiais de orientacdo sobre os
procedimentos adotados nos servigos prestados a Daes/Inep;

i) reportar a Daes/Inep quaisquer dificuldades encontradas no decorrer da realizacdo
dos servicos;

j) participar, quando convocado, de atividades de capacitacdo e de oficina de elaboracao
e revisdo técnico-pedagodgica de itens promovidas pela Daes/Inep, nos termos deste edital e
normas aplicaveis;

k) atuar com pontualidade, assiduidade, urbanidade, probidade, idoneidade,
comprometimento, seriedade, responsabilidade e sigilo;

[) observar todos os procedimentos aplicdveis aos processos concernentes a realiza¢do
dos servigos solicitados pela Daes/Inep;

m) manter atualizados seus dados pessoais junto ao Ceres/BNI.

10.2 Em caso de descumprimento dos termos do item 10.1 deste edital, o(a)
colaborador(a) docente podera responder por eventuais san¢des administrativas ou judiciais
cabiveis.

10.3 Cabera a Daes/Inep:

a) selecionar os(as) colaborador(a) docentes conforme o disposto neste Edital;

b) capacitar os(as) selecionados(as) para a realizagdo dos servicos;

c) tornar disponiveis todas as informacdes técnicas necessarias a realizacdo dos servicos;

d) providenciar, quando necessaria, a emissdo de passagens e o pagamento de diarias;

e) avaliar os servicos realizados e providenciar o pagamento dos servicos aprovados;
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f) administrar o Ceres/BNI de forma a subsidiar a avaliacdo da educacdo superior
realizada pela Daes/Inep;

g) realizar estudos com vistas a atualizacdo, revisdo e aperfeicoamento dos
instrumentos e procedimentos de suporte para a elaboracdo e para a revisao de itens.

11. DAS CONDICOES DE DESLIGAMENTO E EXCLUSAO

11.1 Em caso de descumprimento do Termo de Conhecimento, Compromisso e Sigilo
e/ou do Termo de Responsabilidade, o(a) colaborador(a) docente podera ser excluido do
CERES/BNI-ES. Garantido o direito a ampla defesa e ao contraditério, o(a) colaborador(a)
docente sera instado(a) a manifestar-se por escrito, via e-mail bni.medicina@inep.gov.br, no
prazo de 3 dias, apresentando as devidas alegacGes, que serdo analisadas pela Daes/Inep.

11.2 O(a) colaborador(a) docente podera solicitar, a qualquer tempo, seu desligamento
das atividades previstas neste Edital.

11.3 Os casos omissos referentes a exclusdo ou ao desligamento de colaboradores(as)
docentes serdo resolvidos pela Daes/Inep.

12. DO PAGAMENTO DAS ATIVIDADES DE ELABORACAO E DE REVISAO DE ITENS

12.1 As atividades serdo remuneradas por meio do Auxilio de Avaliagcdo Educacional -
AAE, regulamentado na Lei n. 11.507, de 20 de julho de 2007, e suas alteracdes, no Decreto
n. 6.092, de 24 de abril de 2007, e suas alteracdes, e na Portaria Inep n. 372, de 8 de maio de
2017, e suas alteragdes, e no Decreto n. 11.651 de 17 de agosto de 2023.

12.2 Os valores relativos as atividades de "Elaboracdo de itens de exames e
guestionarios para avaliacdo de estudantes e professores da educacdo basica, de estudantes
do ensino superior e de participantes em exames educacionais" e "Revisdo linguistica ou
técnico-pedagogica de itens de exames e questionarios para avaliagdo de estudantes e
professores da educacdo basica, de estudantes do ensino superior e de participantes em
exames educacionais"”, detalhados por item, encontram-se na tabela abaixo:

Atividade Valor
Valor unitdrio do AAE pago por item elaborado RS
Pagop 500,00
Valor unitario do AAE pago por item revisado técnico- RS
pedagogicamente 300,00

12.2.1 A revisao de competéncia dos aprovados no ambito deste edital refere-se
somente a técnico-pedagogica, ndo se confundindo com a revisao linguistica, realizada por
outro grupo de profissionais mobilizados pela Daes e com sistematica de pagamento prépria.

12.2.2 Sobre os valores pagos incidirdo os impostos e as obrigacdes tributarias previstos
na legislagdo vigente.

12.3 Os pagamentos referentes aos itens aprovados para compor o BNI-ES serdo
efetuados por meio de ordem bancaria, depositados na conta corrente informada pelo(a)
colaborador(a) docente, em até 90 dias apds a primeira aplicacdo de algum dos exames
contemplados pela Oficina.

12.3.1 A manutencdo e a atualizacdo dos dados bancarios no sistema BNI-ES, para fins
de depdsito em conta corrente, sdo de inteira responsabilidade do(a) colaborador(a) docente.
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12.4 Conforme disposto na Lei n. 11.507, de 20 de julho de 2007, no caso de servidores
publicos, o AAE somente serd pago se as atividades forem exercidas sem prejuizo das
atribuicdes do cargo do servidor, devendo ser objeto de compensacao de carga horaria, até o
més subsequente, quando desempenhadas durante a jornada de trabalho.

12.5 O AAE ndo se incorpora ao vencimento ou saldrio do servidor para qualquer efeito
e nao podera ser utilizado como base de cdlculo para quaisquer outras vantagens, inclusive
para fins de cdlculo dos proventos da aposentadoria e das pensdes.

12.6 A Coordenacdo-Geral de Orcamento, Finangcas e Contabilidade da Diretoria de
Gestdo e Planejamento do Inep efetuard as retencdes devidas conforme legislacdo tributaria
vigente.

13. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1 As despesas decorrentes da execugdo dos servicos no exercicio de 2025 correrao a
conta dos recursos consignados no montante previsto e deverdo ser custeadas no ambito da
Acdo 20RN e Fonte de Recursos 1000, que serao definidas especificamente para este fim
guando da aprovacao do orcamento 2025 do INEP.

13.2 As despesas decorrentes nos exercicios subsequentes correrdo a conta dos
recursos previstos na programacgao orgamentdria para os respectivos exercicios.

14. CRONOGRAMA

Atividade Datas Previstas* Qt Dias
Inscrigdes para o CERES/BNI-ES 2025/2026 13/10a 31/10/2025 |19 dias
Resultado da andlise da documentagdo comprobatdria da inscrigdo |03/11 a 11/11/2025 |9 dias
Recurso da documentagdo comprobatdria da inscri¢do 12/11 a 13/11/2025|2 dias
Resultado do recurso da documentagdo comprobatdria da inscricdo |13/11/2025 1dia
Convocacdo para capacitacdo 14/11/2025 1dia
Capacitacdo de Elaboradores de Itens 14/11 a 24/11/2025 |10 dias
12 Oficina de Elaboracgdo de Itens** 26/11 a31/12/2025 |34 dias
Analise para aceite ou descarte dos itens produzidos na oficina até 31/03/2026 90 dias

*As datas acima descritas estdo sujeitas a alteracao.

** A fim de garantir razoavel abastecimento do Banco Nacional de Itens, os aprovados
poderdo ser convocados para outras oficinas ao longo do ano e nos anos subsequentes a
publicacdo deste edital.

15. DA EXTINCAO DO TERMO DE CONHECIMENTO, COMPROMISSO E SIGILO

15.1 O Termo de Conhecimento, Compromisso e Sigilo ndo se extingue, devendo o(a)
colaborador(a) docente manter absoluto sigilo sobre os itens elaborados ou revisados, bem
como sobre os temas e contelddos abordados nas capacitacdes promovidas pelo Inep.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 As informagdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do interessado,
reservando-se a Daes/Inep o direito de exclui-lo da sele¢do ou do Cadastro do BNI-ES se a
documentacdo ou informacgdes exigidas forem apresentadas com dados parciais, incorretos
ou inconsistentes em qualquer fase, ou ainda fora dos prazos determinados, bem como se
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constatado posteriormente serem aquelas informacgdes inveridicas, mediante apuracdo na
qual seja garantido o exercicio do direito ao contraditério e a ampla defesa, podendo o
interessado responder as san¢des administrativas e judiciais cabiveis, inclusive nos termos do
artigo 299 do Decreto-Lei n2 2.848, de 7 de dezembro de 1940 Cédigo Penal.

16.2 Os dados pessoais coletados por meio de sistemas informatizados e instrumentos
vinculados a aplicacdo de prova serao utilizados para:

16.2.1 Identificagdo do usudrio ao Sistema BNI-ES e demais sistemas utilizados na
operacionalizacdo da selecdo e eventuais oficinas para acesso restrito e autenticacdo e
registro de suas acdes nos referidos sistemas.

16.2.2 Producdo de informacdes educacionais, subsididrias as acdes de indugdo da
qgualidade da Educacdo Superior, no ambito do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo
Superior (Sinaes) e na definicdo de politicas publicas para a area da educacdo e correlatas aos
exames de avaliacdo da formacdo médica.

16.2.3 Producdo e divulgacdo de microdados anonimizados, conforme disposto na Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) n2 13.709, de 14 de agosto de 2018, de sinopse
estatistica.

16.3 Os dados pessoais dos participantes serdo utilizados pelo Inep, em consonancia
com o disposto no art. 26, inciso IV, da LGPD.

16.4 Os dados inclusos no BNI-ES referem-se a elaboracdo/revisdo de itens e, portanto,
sdo de natureza sigilosa, ndo podendo ser divulgados, exceto quando da aplicacdo dos exames
e divulgacdo dos cadernos de provas e materiais provenientes de seus resultados, como os
microdados.

16.5 A inscricdo do(a) candidato(a) implica a aceitacdo das disposi¢des, das diretrizes e
dos procedimentos contidos neste Edital. O(a) candidato(a) ndo poderd alegar
desconhecimento das regras.

16.6 Os casos omissos e as eventuais duvidas referentes a este edital serdo resolvidos e
esclarecidos pela Daes/Inep.

17. DOS ANEXOS

17.1 Integram este edital, independentemente de transcri¢ao, os seguintes anexos:

a) Anexo | - Declaragdo de Exercicio de Atividade Docente;

b) Anexo Il - Termo de Conhecimento, Compromisso e Sigilo;

c) Anexo lll - Termo de Responsabilidade;

d) Anexo IV - Formulario de autodeclara¢do para candidatos pretos ou pardos;

e) Anexo V - Formulario de autodeclaracdo para candidatos quilombolas;

f) Anexo VI - Formulario de autodeclara¢do para candidatos indigenas;

g) Anexo VII - Formulario de autodeclaragao para pessoas com deficiéncia; e

h) Anexo VIII - Formulario de classificacdo da natureza da deficiéncia.

MANUEL FERNANDO PALACIOS DA CUNHA E MELO
ANEXOS
ANEXO | - Declaragdo de Exercicio de Atividade Docente
MINISTERIO DA EDUCACAO
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INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA
DIRETORIA DE AVALIACAO DA EDUCAGAO SUPERIOR DECLARAGAO DE EXERCICIO DE
ATIVIDADE DOCENTE NO CURSO

Declaro que o(a) Senhor(a), CPF , estd
vinculado a Instituicdo de Educacdo Superior (IES)

(nome da IES) , ha qual exerce atividade docente
como (nome do cargo) no curso de Medicina.

Local:

Data: /]

Nome completo

(assinatura eletronica pelo GOV.BR ou outro sistema eletronico oficial)

do Coordenador do Curso ou do Dirigente da IES

ANEXO Il - Termo de Conhecimento, Compromisso e Sigilo

MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA
DIRETORIA DE AVALIACAO DA EDUCACAO SUPERIOR

TERMO DE CONHECIMENTO, COMPROMISSO E SIGILO (BNI - ES)

Declaro, sob as penas da lei, que reconheco a importancia do trabalho a ser
desenvolvido, bem como a responsabilidade que o mesmo exige e, tendo em vista a sua
natureza, assumo o dever ético de manter, sob rigoroso sigilo, assuntos, registros e
informacgdes pertinentes aos trabalhos e a todos 0s insumos necessarios a minha atuagao
como participante do BNI - ES, comprometendo-me a:

(a) comunicar a Daes/Inep qualquer eventual impedimento ou conflito de interesses;

(b) ser responsavel perante meu empregador sobre a compatibilidade entre meu
cargo/funcdo e regime de trabalho e desempenho das atividades do BNI - ES, uma vez que
elas sdo retribuidas financeiramente, especialmente no caso de professor de carreira de
Magistério Superior, no regime de dedicacao exclusiva;

(c) manter sigilo sobre as informacgdes obtidas em funcdo das atividades realizadas;

(d) ndo promover atividades de consultoria e assessoria educacional, eventos, cursos e
palestras, bem como ndo produzir matérias de orientagao sobre os procedimentos adotados
nos servicos desenvolvidos para a Daes/Inep;

(e) reportar a Daes/Inep quaisquer dificuldades ou embaracos encontrados no decorrer
da realizacdo dos servicos;

(f) atuar com pontualidade, assiduidade, urbanidade, probidade, idoneidade,
comprometimento, seriedade, responsabilidade e sigilo;

(g) observar todos os procedimentos aplicaveis aos processos concernentes a realizacdo
dos servicos solicitados pela Daes/Inep;

(h) ndo utilizar ou divulgar, em hipdtese alguma, os instrumentos elaborados, revisados
ou corrigidos, sob pena de responder judicialmente, uma vez que esses instrumentos serdo
objeto dos exames realizados pela Daes/Inep.

Declaro que li e estou rigorosamente de acordo com os termos do documento.

Local/ Data:
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Nome:

CPF:

Assinatura: (assinatura eletronica pelo GOV.BR ou outro sistema eletronico oficial)

ANEXO Il - Termo de Responsabilidade

MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA

DIRETORIA DE AVALIACAO DA EDUCACAO SUPERIOR

Termo de Responsabilidade Uso de Acesso Remoto

Eu,
docente da IES (nome da Instituicdo) , me
comprometo a zelar pelos dados de acesso VPN do Inep - INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDQOS
E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA que receberei para ter acesso remoto as
dependéncias do Orgdo para uso do sistema BNI. Declaro estar ciente que todos os acessos
efetuados com minhas informacdes de acesso VPN serdo de minha total responsabilidade.
Declaro, ainda, estar ciente de que todos os meus acessos serdo monitorados e, no caso de
acessos indevidos, serei eu a pessoa a ser responsabilizada.

Brasilia - DF, de de

CPF:

E-mail:

Assinatura: (assinatura eletrénica pelo GOV.BR ou outro sistema eletronico oficial)

ANEXO IV - Formulario de autodeclaracdo para candidatos pretos ou pardos

MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA

DIRETORIA DE AVALIACAO DA EDUCACAO SUPERIOR

Eu, , RG n2: , data de
emissdo___ / / , 6rgdo emissor , CPF , estou ciente
e concordo com as regras do presente Edital de Chamada Publica para Cadastramento e
Selecdo de Elaboradores e Revisores de Itens - REVALIDA 2026 e Enamed 2026 e, na
oportunidade, declaro ser preto/pardo e socialmente reconhecido como tal.

Brasilia, de de

(assinatura eletronica pelo GOV.BR ou outro sistema eletrénico oficial)

ANEXO V - Formulario de autodeclaracdo para candidatos quilombolas

MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA

DIRETORIA DE AVALIACAO DA EDUCACAO SUPERIOR

Eu, , RG n%: , data de
emissdo /] , 0rgdo emissor , CPF , estou ciente
e concordo com as regras do presente Edital de Chamada Publica para Cadastramento e
Selecdo de Elaboradores e Revisores de Itens - REVALIDA 2026 e Enamed 2026 e, na
oportunidade, declaro ser quilombola e socialmente reconhecido como tal.

Brasilia, de de
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(assinatura eletronica pelo GOV.BR ou outro sistema eletrénico oficial)

ANEXO VI - Formulario de autodeclaracdo para candidatos indigenas

MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA

DIRETORIA DE AVALIACAO DA EDUCACAO SUPERIOR

Eu, , RG n2: , data de emissdo

/] , 6rgdo emissor , CPF , estou ciente e concordo com

as regras do presente Edital de Chamada Publica para Cadastramento e Selecdo de
Elaboradores e Revisores de Itens - REVALIDA 2026 e Enamed 2026 e, na oportunidade,
declaro ser indigena e socialmente reconhecido como tal.

Brasilia, de de

(assinatura eletronica pelo GOV.BR ou outro sistema eletronico oficial)

ANEXO VII - Formulario de autodeclaracdo para pessoas com deficiéncia

MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA

DIRETORIA DE AVALIACAO DA EDUCACAO SUPERIOR

Eu, , RG n2: , data de emissao

/] , Orgdo emissor , CPF , estou ciente e

concordo com as regras do presente Edital de Chamada Publica para Cadastramento e Selec¢do
de Elaboradores e Revisores de Itens - REVALIDA 2026 e Enamed 2026 e, na oportunidade,
declaro ser pessoa com deficiéncia de acordo com as categorias discriminadas no artigo 42 do
Decreto n2 3.298/1999, com alteragGes introduzidas pelo Decreto n? 5.296/2004.

Brasilia, de de

(assinatura eletronica pelo GOV.BR ou outro sistema eletrénico oficial)

ANEXO VIII - Formulario de classificacdo da natureza da deficiéncia

MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA

DIRETORIA DE AVALIACAO DA EDUCACAO SUPERIOR

Atestado de uso exclusivo e restrito do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira (Inep) para classificar a natureza da deficiéncia do(a) candidato(a)
para vaga reservada as pessoas com deficiéncia no Edital de Chamada Publica para
Cadastramento e Selecao de Elaboradores e Revisores de Itens - REVALIDA 2026 e Enamed

2026.
Atesto que , CPF , hascido(a) em
/ apresenta a natureza da deficiéncia descrita no quadro abaixo:
NATUREZA DA ~ a MARQUE |CID
CASO . DESCRICAO DA NATUREZA DA DEFICIENCIA
DEFICIENCIA ¢ X 10
SNH Qd. 01, Bl. F, Entrada A, Conj. A, www.abmes.org.br
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ABMES

Alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da funcao fisica,
apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,

Deficiéncia monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,

Fisica hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida,
exceto as deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades
para o desempenho de fun¢des. (Decreto 5.296/2004)

()

Perda bilateral: parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou

Deficiénci ent:
2 Ajdlictli?/r;c'a mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, ()
2.000Hz e 3.000Hz. (Decreto 5.296/2004)
3 Deficiéncia Perda Unilateral: perda auditiva em apenas uma das orelhas. (Conselho 0
Auditiva Federal de Fonoaudiologia)
4 Deficiéncia Cegueira: acuidade visual igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com 0
Visual a melhor corregdo dptica. (Decreto 5.296/2004)
Baixa Visdo: acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a
o melhor corregdo dptica; os casos nos quais a somatdria da medida do
Deficiéncia . .
5 Visual campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 600; ou a ()
ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢des anteriores. (Decreto
5.296/2004)
A Visdo monocular: presenca de visdo normal em um olho e cegueira no
Deficiéncia

6 olho contralateral - acuidade visual inferior a 20/400 com a melhor ()

Visual o . o .
corregdo visual. (Conselho Brasileiro de Oftalmologia).
Deficiéncia Intelectual: funcionamento intelectual significativamente
inferior a média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e limita¢des
7 Deficiéncia associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: 0
Intelectual comunicagado; cuidado pessoal; habilidades sociais; utilizagdo dos
recursos da comunidade; salde e seguranga; habilidades académicas;
lazer; e trabalho. (Decreto 5.296/2004)
Deficiéncia - . A
8 s Associagdo de duas ou mais deficiéncias. (Decreto 5.296/2004) ()
Multipla
Transtorno do | Diagndstico estabelecido com base no Manual Diagndstico e Estatistico
9 Espectro de Transtornos Mentais - DSM 52 Edi¢do. (Associagdo Psiquiatrica ()

Autista Americana)

O registro da natureza da deficiéncia nos casos de 1, 4, 5, 6, 8 e 9 devera ser atestado
por um profissional da area da medicina.

O registro da natureza da deficiéncia no caso 7 devera ser atestado por um profissional
da area da medicina ou da psicologia.

O registro da natureza da deficiéncia nos casos 2 e 3 devera ser atestado por um
profissional da area da medicina ou da fonoaudiologia.

Nome do Profissional:

N2 Registro no Conselho Profissional:

Assinatura e Carimbo ou

Assinatura eletronica pelo GOV.BR ou outro sistema eletrénico oficial
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